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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

20/17685
Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Godkendt.



Punkt 2: Efterretning vedrerende Ankestyrelsens afgorelser

20/17685
Resumé

Afgorelser fra Ankestyrelsen fremlegges.

Uddybende bemarkninger

Bilag A — Afgerelser i sag om Tarnby Kommunes vejledning

Medhold.

Bilag B — Afgerelse i sag om afslag pa personligt tilleeg

Medhold.

Bilag C — Afgerelser i sag om sygedagpengerefusion

Medhold.

Bilag D — Afgerelser i sag om sygedagpenge

Medhold.

Bilag E — Afgerelser i sag om sygedagpenge

Zndret.

Bilag F — Afgorelser i sag om opholdskommuneforpligtelsen

Zndret.

Bilag G — Afgerelser i sag om ledighedsydelse

Medhold.

Bilag H — Afgarelser i sag om afslag pa stette til Hf-enkeltfag

Medhold.

Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget,

1. at tage afgerelserne til efterretning.



Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Taget til efterretning.



Punkt 3: Meddelelser

20/17685
Resumé

Orientering, information og referater til udvalget.

Uddybende bemarkninger

. Almindelig orientering

. Orienteringsbrev om bekendtgerelse om @ndring af bekendtgerelse om forseg pa arbejdsmarkedsomradet.

. Fremsendelsesbrev om ny bekendtgerelse om boligplacering af flytninge.

. Bekendtgerelse om boligplacering af flytninge.

. Folgebrev til bekendtgarelse om udarbejdelse af kontrakt og om selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven

. Bekendtgerelse om udarbejdelse af kontrakt og om selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven
7. Orientering om opdateret vejledning om midlertidig ret til sygedagpenge
8. Bekendtgarelse om adgang til iveerksettelse af midlertidig arbejdsfordeling som led i handtering af covid-19
9. Bekendtgarelse om udbetaling af dagpenge

10. Bekendtgerelse om dagpengeperioden

11. Bekendtgarelse om radighed

12. Bekendtgerelse om en aktiv beskaftigelsesindsats

13. Bekendtgoarelse om standardvedtaegten for anerkendte a-kasser
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Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget,

1. at udvalget tager punkterne til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Taget til efterretning. Udvalgsformanden orienterede om rammerne for ny arbejdsfordeling og om kommende feellesmede
med Drager Kommune om beskeftigelsesplanen den 27. oktober 2020 k1. 15-17 og fremlaeggelse af arshjul med temaer
til politisk dreftelse pa det kommende udvalgsmede.

Bilag

Orienteringsbrev om bekendtgerelse om endring af bekendtgerelse om forseg pa arbejdsmarkedsomréadet
Fremsendelsesbrev om ny bekendtgerelse om boligplacering af flygtninge

Bekendtgerelse om boligplacering af flygtninge

Folgebrev til bekendtgerelse om udarbejdelse af kontrakt og om selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven

Bekendtgerelse om udarbejdelse af kontrakt og om selvforsergelses- og hjemrejseprogrammet eller
introduktionsprogrammet efter integrationsloven

Orientering om opdateret vejledning om midlertidig ret til sygedagpenge

Bekendtgerelse om adgang til iverksattelse af midlertidig arbejdfordeling som led i handteringen af covid-19



Bekendtgerelse om @ndring af bekendtgerelse om udbetaling af dagpenge
Bekendtgerelse om @ndring af bekendtgerelse om dagpengeperioden
Bekendtgerelse om @ndring af bekendtgerelse om radighed

Bekendtgerelse om @ndring af bekendtgerelse om en aktiv beskaftigelsesindsats

Bekendtgerelse om endring af bekendtgerelse om standardvedtagt for anerkendte a-kasser



Punkt 4: Overdragelse af drift af ejendom

16/25803
Resumé
Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen fremlegger sag om overdragelse af bygningen pa Heegsbrovej, hvor de

midlertidige flygtningeboliger er beliggende fra Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget til @konomiudvalgets
budgetramme pa baggrund af et faldende behov for midlertidige flygtningeboliger.

Uddybende bemaerkninger
I marts 2019 besluttede @konomiudvalget at overdrage 2 huse til andet formal, og dermed samle de davarende 7 borgere i

Birkegéirden pd Heegsbrovej. Tendensen til et faldende behov for midlertidige flygtningeboliger er fortsat i resten af 2019
0g 2020. Den 15. september 2020 har den eneste nuvarende beboer faet permanent bolig, og flytter dermed ud af huset.

De seneste ar er de forventede landstal af flygtninge blevet nedjusteret. Den udmeldte forelabige kvote for Tarnby
Kommune for 2021 er 0. Det er dog uvist om kvoten forbliver 0, hvilket athaenger af fremtidige kriser i verden.

Okonomi
Metoden for gkonomien ved midlertidige boliger har veret, at driftsudgifterne deekkes af huslejeindtaegter bortset fra, at

der er afsat 24.607 kr. pa til brug af hotelverelser, hvis behovet for midlertidige boliger overstiger det faktiske antal
midlertidige pladser til radighed.

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen anmoder om at bibeholde puljen pé 24.607 kr. som sikkerhed for at et
fremtidigt indkvarteringsbehov kan imedekommes.

Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget at anbefale over for
Jkonomiudvalget,

1. at godkende at driften af Hoegsbrovej overferes til @konomiudvalget pr. den 1. oktober 2020

2. at bygningen frigives til andre formal
3. at puljen pa 24.607 kr. til keb af hotelvarelser bibeholdes pa nuvaerende budgetramme.

/MIF

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Tiltradt. Sagen videresendes til @konomiudvalget.



Punkt 5: Status pa beskzftigelsesomradet ift. COVID-19

20/17685
Resumé

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen giver Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget en orientering om status
for de gaeldende regler pé beskaeftigelsesomradet i forhold til COVID-19.

Uddybende bemarkninger

Grundet @ndringer i lovgivningen pa beskaftigelsesomradet orienteres Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget om
de nu gaeldende regler pa beskaeftigelsesomradet under COVID-19.

Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Jobcenterchefen gav en orientering om situationen pa beskaeftigelsesomradet i lyset af COVID-19. Orienteringen blev
taget til efterretning.



Punkt 6: Status Jobcenter CPH pr. 31. august 2020

20/15893

Resumé

Tarnby Kommune har i samarbejde med STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering) etableret et fremskudt
radgivnings- og jobcenter i Kgbenhavns Lufthavn, Jobcenter CPH. Forvaltningen orienterer manedligt om udviklingen i

okonomi- og aktiviteter i Jobcenter CPH.

Uddybende bemaerkninger

Kommunalbestyrelsen har besluttet at etablere et radgivnings- og jobcenter med én indgang, hvor virksomhed og
lenmodtager kun er i dialog med Térnby Jobcenter om en falles indsats for alle ansatte — uanset bopalskommune — og
allerede i varslingsperioden (inden den enkelte er ledig). Dette kan ske for statslige midler inden for den sékaldte
varslingspulje.

Indsatsen styres af Tarnby Jobcenter ved siden af den normale indsats for personer, der er blevet ledige. Der er nedsat en
politisk og administrativ styregruppe, der folger udviklingen i Jobcenter CPH.

Jobcenter CPH abnede den 15. juni 2020. Indtil nu er 4.516 varslede og opsagte, heraf 40 % fra SAS. Af de varslede og
opsagte har 1.320 — altsé lidt under hver tredje — givet samtykke til at Jobcenter CPH skal ivarksatte en indsats.

De opsagte har bopzl i mange forskellige kommuner, flest bor i Kebenhavns Kommune (45%), Tarnby Kommune (20%)
og Drager Kommune (4%).

Pr. den 31. august 2020 har Jobcenteret ansggt om varslingsmidler for i alt 56 mio. kr.

Fra statslig side er der 15 godkendte ansegninger, 4 ansggninger er i proces, og 10 ansggninger er i pipelinen

Frem til nu har der vaeret 79 afsluttede forleb. Det er endnu alt for tidligt at evaluere pa resultater af indsatsen.

Okonomi

STARS udkast til skonomi- og administrationsmodel er vedlagt. Udkastet leegger an til en fleksibel model med ménedsvis
bagudrettet udbetaling, og endelig regnskabsaflaeggelse for projekter og fallesudgifter efter 3 méaneder.

Pr. den 31. august 2020 har forvaltningen faet midler fra varslingspuljen svarende til 6,7 mio., kr. — til etablering og drift
af Radgivnings- og Jobcenter CPH, og der er samlet bevilget 45,4 mio. kr. til indsatser malrettet opsagte.

Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og beskaftigelsesudvalget og
@Jkonomiudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning.



/MIF
Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Taget til efterretning.
Bilag

Afrapportering Jobcenter CPH - ultimo august 2020
Referat af politisk felgegruppemede 31.08.20
Status pa Jobcenter CPH uge 35 2020

Udkast til Administrationsmodel for fremskudt jobcenter i Kebenhavns lufthavn - @konomisk administrationsmodel for
varslingsindsatser i Kgbenhavns lufthavn_10sept.docx



Punkt 7: Godkendelse af felgegruppe til lufthavnsprojekt

20/15893
Resumé

Radgivnings- og Jobcenter CPH er en fremskudt indsats i Kebenhavns Lufthavn. I regi af indsatsen gennemfores
jobsegnings- og uddannelsesforlgb for medarbejdere fra virksomheder i og omkring Kebenhavns Lufthavn, der er blevet
opsagt som folge af COVID-19-krisen. Indsatsen finansieres af midler fra varslingspuljen. @konomiudvalget godkendte
28.5 2020 de nermere rammer for projektet. Af sagen fremgik, at forvaltningen arbejder videre pé etablering af en
administrativ styregruppe samt en politisk felgegruppe, der skal overvége indsatsen.

Sammensatningen af projektets politiske folgegruppe forelegges @konomiudvalget til godkendelse.

Uddybende bemarkninger

Pr. 15. juni 2020 har Tarnby Kommune etableret et fremskudt jobcenter i Kebenhavns Lufthavn. Indsatsen ved navn
Rédgivnings- og Jobcenter CPH er etableret med understetning fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
Formaélet med indsatsen er, at der skabes de bedste rammer for en landsdackkende og koordineret tidlig indsats for de
medarbejdere og virksomheder, der bliver berert af afskedigelser i og omkring lufthavnen. Indsatsen finansieres af
varslingspuljemidler og er udviklet i teet samarbejde med STAR samt SAS og Kebenhavns Lufthavne, CPH.

Politisk felgegruppe

Lufthavnen som arbejdsplads er vigtig regional infrastruktur og administrationen foreslar derfor at der nedszttes en
politisk folgegruppe med reprasentanter for de tre kommuner pd Amager samt arbejdsmarkedets parter. Den politiske
folgegruppe skal sté for at folge projektet og blandt andet bidrage med vidensdeling og med dreftelser af projektets
udvikling.

Det indstilles, at den politiske felgegruppe sammensettes som folger:

e Allan S. Andersen, borgmester Tarnby Kommune (Formand)

Cecilia Lonning-Skovgaard, beskeftigelsesborgmester, Kebenhavns Kommune

Eik Bistrup, borgmester Drager Kommune

Winnie Serensen, formand for Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget i Tarnby Kommune
Henrik Bay-Clausen, formand for 3F Kastrup

Eva Obdrup, forretningsferer 3F

Per G. Olsen, formand RAR Hovedstaden

Fini Beilin, direkter for DA

Ejner K. Holst, nestformand i FH

e 6 o o o o o o

Administrativ styregruppe

Til orientering er der nedsat en administrativ styregruppe, som skal sikre, at projektet styres efter hensigten, og at
malsatning og leverancer nds. Den administrative styregruppe er sammensat som folger:

o Kim A. Madsen, forvaltningschef, Tarnby Kommune

¢ Bo Hammer, Chef for Jobcenter Térnby, og tvaergdende chef for Jobcenter CHP

¢ Desuden arbejdes der pé at tilknytte en repraesentant pa direkterniveau fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering til styregruppen.

Evaluering af projektet. Projektet er det forste af sin art i Danmark, og det vil derfor vere af stor vaerdi bade
samfundsmassigt og for lignende fremtidige beskaeftigelsesindsatser, at en arbejdsmarkedsforsker folger og evaluerer



projektet. Forvaltningen er i feerd med at afdekke de praktiske og skonomiske muligheder for dette, idet det forudszettes
at udgifterne hertil finansieres af statslige midler.

Den videre proces. Det er forventningen, at styregruppen holder indledende mede i uge 35. Under forudsatning af
udvalgets godkendelse vil folgegruppen holde forste made i uge 36. Styregruppen vil indledningsvist mgdes en gang om
maneden og falgegruppen hver anden maned.

Lovgrundlag

Varslingsloven, Lov om en Aktiv Beskaftigelsesindsats § 164, stk. 1-3.

Okonomi

Drift af styregruppe og folgegruppe er indeholdt i projektets samlede budget.

Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til @konomiudvalget:

1. at udvalget godkender sammensatning af politisk felgegruppe
2. at godkende kommissorium og
3. at forvaltningen arbejder videre med at tilknytte en arbejdsmarkedsforsker til at falge projektet.

/kam

Beslutning i Okonomiudvalget den 19-08-2020

Indstillingen tiltradt.

Fremsendes til Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget til orientering.

Referater fra folgegruppens meder fremsendes til orientering for @konomiudvalget samt Arbejdsmarkeds- og
Beskeftigelsesudvalget.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Taget til efterretning. Dennis Clausen (V) tilfojede en bemarkning om, at sagen skulle vare startet i Arbejdsmarkeds- og
Beskaftigelsesudvalget og udtrykte i den sammenhaeng utilfredshed med borgmester og udvalgsformand.

Bilag

Kommissorium for politisk felgegruppe



Punkt 8: Ungecentrets indsatser for de unge
20/19626
Resumé

Borne- og Kulturforvaltningen fremlagger status for unge under 30 &r uden en kompetencegivende uddannelse, til
efterretning for Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget.

Uddybende bemarkninger
Hos Ungecentret er antallet af unge i Ungecentrets beskaftigelsesindsats 255 i august 2020.

Der har veret en stigning i antallet af unge frem til juni 2020, hvorefter antallet er faldende.

Den vasentligste arsag til stigningen er grundet i Corona, men der er ogsa en mindre stigning som skyldes, at
Ungecenteret har vaeret ekstra opsggende i forhold til unge, som tidligere har holdt sig uden for beskaftigelsesindsatsen,
men ikke er i job eller uddannelse.

Faldet efter juni skyldes at sterstedelen af de unge, som er blevet ledige grundet Corona er kommet hurtigt videre og at
der har varet en ekstra indsats for at fa tidligere STUer videre.

Udslusningsgraden for unge uddannelsesparate pa uddannelseshjelp har i perioden siden 1. januar 2020 veret pa 41%,
mens den har veret 14% for aktivitetsparate unge.

Fokus i 1. halvar 2020 har varet pd at sikre samtaler fire samtaler inden for de forste seks méneder med fokus pa
uddannelse og beskaftigelse. At sikre at den unge har faet en malrettet og individuel aktivering hver 4. uge med fokus pa
uddannelse og beskeftigelse samt at sikre at alle unge har et jobnet CV.

Fokus i 2. halvar 2020 er at styrke den kommunale ungeguidefunktion, at styrke den virksomhedsrettede indsats samt at
styrke de unges jobnet CV i1 samarbejde med STAR.

Indstilling

Borne- og Kulturforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget,

1. at status dreftes og tages til efterretning.

/HKR

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020
Droftelse foretaget.

Bilag

Beskaftigelsesindsat for unge under 30 i Ungecentret



Punkt 9: Jobcentrets indsatser for de unge
19/32155
Resumé

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen fremlegger status for unge overforselsmodtagere under 30 é&r til efterretning
for Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget.

Uddybende bemarkninger
Mens Ungecentret varetager indsatserne for uddannelseshjaelpsmodtagere, sa varetager Jobcentret indsatserne for de

ovrige overforselsmodtagere under 30 ar. Hovedparten af disse er dagpengemodtagere (ca. 280), mens 150 er nogenlunde
ligeligt fordelt pa integrationsydelse, sygedagpenge eller i ressourceforlgb/jobafklaring.

Aktuelt er der er serligt pres pa de unge dagpengemodtagere. Der er sket en kraftig stigning i antallet som folge af
COVID-19, hvor navnlig forsikrede ledige i 3F er blevet hardt ramt som folge af afskedigelser i lufthavnen.

Indsatserne ift. Jobcentrets overferselsmodtagere under 30 ar vil blive redegjort neermere med udgangspunkt i vedheftede
bilag.

Indstilling

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget,

1. at status dreftes og tages til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Droftelse foretaget.
Bilag

Beskaftigelsesindsats for unge i Jobcenter.pptx



Punkt 10: Status pa unge ultimo august 2020

19/32155
Resumé

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen fremlegger status for unge overforselsmodtagere ultimo august 2020 til
efterretning for Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget. Det skal bemarkes, at der er tale om en rent statistisk
opgerelse, som ikke skal forsgger at give bagvedliggende forklaringer pa tallene.

Uddybende bemaerkninger

Status pa ungeomradet ultimo august 2020 er felgende:

¢ Unge under 30 &r pé overforsler i Tarnby set ift. arbejdsstyrken er stigende sammenlignet med 2018 (aktuelt 2,5%).
Niveauet er lavere end i landet og hovedstadsomradet.

» Antallet af unge pa offentlig forsergelse er aktuelt 722 svarende til ca. 16% af det samlede modtagerantal.

¢ Hos Ungecentret er antallet af uddannelseshjelpsmodtagere aktuelt 236 og 28% er udsluset til ordinzert arbejde

eller uddannelse i august 2020. Varigheden af uddannelseshjelpsmodtagernes seneste kontaktforleb er leengere end

hos unge overforselsmodtagere generelt i kommunen.

Af de unge er 36% uddannelses- eller kontanthjeelpsmodtagere og 36% a-dagpengemodtagere.

De 3 steorste A-kasser for de unge forsikrede er 3F, HK og Funkt. og tjenestemend.

Varigheden af de seneste kontaktforleb er kortere for de unge end for alle.

Effekten af aktivering er hgjere for de unge (7 procentpoint hgjere i august).

Der henvises til vedheftede bilag.

Indstilling
Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og

Beskeftigelsesudvalget,

1. at status pa ungeomradet tages til efterretning.

/MIF

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020
Taget til efterretning.

Bilag

Status pé& unge ultimo august 2020



Punkt 11: Budgetopfelgning for Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget
ultimo august 2020

20/1090
Resumé

Der fremlagges sag til efterretning om den gkonomiske udvikling og det forventede

regnskabssken pa udvalgets servicedriftsomrader pa baggrund af 8 maneders forbrug i 2020, hvor der aktuelt skennes et
merforbrug pd 74 mio. kr. Usikkerheden om udviklingen pé arbejdsmarkedet og i arbejdslesheden er stadig meget hej, og
overferselsmodtagere folges fortsat uge for uge.

Uddybende bemarkninger

Ledigheden i Tarnby Kommune er desverre stigende. Effekten af de mange afskedigelser i lufthavnen slar igennem pa
Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesomradet og medferer en markant budgetoverskridelse, navnlig blandt de forsikrede
ledige. De forsikrede ledige er aktuelt naesten fordoblet sammenlignet med for COVID-19.

Stigningen i ledighed forventes at fortsette i arets sidste maneder, i takt med at opsigelsesvarsler opherer og et fortsat
forventet lavt aktivitetsniveau i lufthavnen. Det aktuelle aktivitetsniveau i lufthavnen er ca. 20% af, hvad det var for
covid-19.

Udviklingen i den faktiske ledighed er sammenholdt med 3 forskellige scenarier og matcher desverre bedst det harde
scenarie.

Det er skennet, at der pa servicedriftsomridet Arbejdsmarked vil veere en merudgift pa 47 mio. kr.

Selvom antallet af sygedagpengemodtagere er faldet markant sammenlignet med i starten af aret, forventes der ogsa her
en merudgift pa 13 mio. kr. Det skyldes, at helarsmodtagerne indtil nu har ligget 70 hgjere end budgetteret — budgettet har
saledes vist sig for ambitigst.

Med det forventelige sesonudsving pa sygedagpengeomridet, ma det forventes, at niveauet ogsa vil overstige budgettet i
arets sidste méneder. Endvidere indebaerer lovaendringen om suspension af arbejdsgiverperioden, at kommunen skal
aftholde udgiften fra forste sygedag. I disse sarlige tilfeelde oprettes der ikke en sygedagpengesag, s& merudgifterne ved
lovendringen afspejles ikke i antallet af modtagere.

Afslutningsvis udestar en merudgift til fortidspension pé ca. 14 mio. kr. grundet flere tilkendelser og reduceret afgang.
Sidstnavnte skyldes den gradvise stigning i folkepensionsalderen, hvorved fortidspensionsmodtagerne bliver laengere tid
pa deres ydelse.

Samlet set skennes merudgiften til 74 mio. kr. Som nevnt i tidligere budgetopfelgninger var merudgiften for COVID-19
satte ind pa 15 mio. kr.

Okonomi

Efter 8 maneders forbrug er det overordnede billede, at der er forbrugt felgende af budgettet:



Nettoforbrugsprocent august 2019: 65,9 %

Nettoforbrugsprocent august 2020: 71,5 %

Serviceomrade Forventet  Korrigeret  Oprindeligt  Afvigelse — Afvigelse

regnskab ~ Budget Budget Korr.Bud.  Opr.Bud.
Arbejdsmarked 339.5 292,1 292.4 47,4 47,1
Sygedagpenge 77,5 64,4 64,4 13,1 13,1
Fertidspension 170,2 156,7 156,7 13,5 13,5
A&B i alt 587,2 513,1 5134 74,1 73,8
i:/?gedriftsramme 2 2.2 2.2 0 0

Der er tiltradt indstillinger i @konomiudvalget, hvor 0,1 mio. kr. er tilfort
kassen som folge af en indsatsomleegning, hvor Sundhedscentret erstatter en privat

leverander. Derudover er 0,2 mio. kr. tilfert Ungecentret, da der oprettes en mentorordning til unge, som vurderes at have
behov for en kortere indsats, som fx kan handle om at medvirke til at skabe kontakt til relevante fagpersoner.

Pitegning

Indstilling
Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Arbejdsmarkeds- og

Beskaftigelsesudvalget,

1. at budgetopfelgningen tages til efterretning.

/MIF

Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Taget til efterretning.
Bilag

Status pé til- og afgang august 2020.pdf
Okonomiopfalgning august 2020
Udvikling i antal helarspersoner august 2020

Aktuel vurdering ift. covid19-scenarier



Punkt 12: Eventuelt

20/17685
Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Ingen bemerkninger.



Punkt 13: Underskriftsark

20/17685
Beslutning i Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget den 29-09-2020

Alle mededeltagerne har underskrevet beslutningsprotokollen.
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