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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.00-P35-21-497440

Uddybende bemærkninger

Fraværende ved mødet - Benny Bindslev (D)

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at godkende dagsordenen.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 2: Meddelelser

00.22.00-P35-21-497440

Resume

Orientering, information og referater til udvalget.

Uddybende bemærkninger

1. Almindelig orientering
2. Status - TOPI implementering oktober 2022

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at tage punkterne til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bilag

Status - TOPI implementering oktober 2022

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 3: Efterretning vedrørende Ankestyrelsens afgørelser

00.22.00-P35-21-497440

Resume

Afgørelser fra Ankestyrelsen fremlægges.

Uddybende bemærkninger

Bilag A - afgørelse i sag om botilbud

Medhold.

Bilag B - afgørelse i sag om afslag på ansøgning om en ældrebolig

Medhold.

Bilag C - afgørelse i sag om socialpædagogisk støtte i forbindelse med ferie

Medhold.

Bilag D - afgørelse i sag om afslag på handicap-ældrebolig

Afvist.

Bilag E - afgørelse i sag om egenbetaling

Hjemvist.

Bilag F - afgørelse i sag om FreeStyle Libre som et hjælpemiddel

Hjemvist.

Bilag G - afgørelse i sag om personligt tillæg til varmeudgifter
Medhold.

Bilag H - afgørelse i sag om afslag på en trehjulet el-cykel
Medhold.

Bilag I - afgørelse i sag om afslag på en kørestol
Ændret.

Bilag J - afgørelse i sag om afslag på en benprotese med computerstyret knæled
Medhold.

Bilag K - afgørelse i sag om afslag på glukosemålesystemet FreeStyle Libre 2
Ændret.

Bilag L - afgørelse i sag om afslag på en trehjulet el-cykel
Medhold.



Bilag M - afgørelse i sag om afslag på en trehjulet el-cykel
Medhold.

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at tage afgørelserne til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 4: Mødeplan for Sundheds- og Omsorgsudvalget 2023

00.22.04-P35-22-516107

Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget skal tage stilling til forslag til mødeplan for udvalget for 2023.

Uddybende bemærkninger

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen har udarbejdet forslag til mødeplan for Sundheds- og Omsorgsudvalgets
møder i 2023. Møderne afholdes på Tårnby Rådhus på mandage kl. 15.30-17.30 med undtagelse af budgetmødet 15. maj,
der afholdes kl. 9-15. Møderne er koordineret i forhold til øvrige udvalgsmøder og politiske arrangemeter i KL-regi.
Forslaget til politisk mødeplan for Tårnby Kommune som helhed er vedlagt som bilag 1.

Nedenfor ses de konkrete forslag til mødedatoer for udvalget.

Mødedatoer

9. januar kl. 15.30

6. februar kl. 15.30

6. marts kl. 15.30

17. april kl. 15.30

15. maj kl. 9 (budgetmøde)

12. juni kl. 15.30

7. august kl. 15.30

4. september kl. 15.30

9. oktober kl. 15.30

13. november kl. 15.30

4. december kl. 15.30

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse §20, stk. 1, hvor det fremgår at Økonomiudvalget og hvert stående udvalg årligt skal
træffe beslutning om når og hvor udvalgets møder skal afholdes.

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at godkende mødeplan for udvalget for 2023.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Politisk mødekalender 2023 TK



Fraværende Benny Bindslev



Punkt 5: Danmarkskortet 2021

00.01.00-A00-22-513254

Resume

Social- og Ældreministeriet har offentliggjort Danmarkskortet med omgørelsesprocenter for 2021. Tårnby Kommunes
omgørelsesprocenter på Børnehandicapområet, Voksenhandicapområdet og Socialområdet (børne-,
voksenhandicapområdet og ældreområdet samlet) forelægges til orientering.

Uddybende bemærkninger

Når en borger klager over en kommunal afgørelse på socialområdet, er det Ankestyrelsen, der behandler klagen.
Omgørelsesprocenten viser andelen af realitetsbehandlede klagesager i Ankestyrelsen, som ændres, ophæves eller
hjemvises.

Der var i 2021 ifølge ministeriets opgørelse henholdsvis 72, 12 og 6 sager inden for de 3 ovennævnte kategorier.

Kommunens omgørelsesprocenter fremgår nedenfor:

Område Antal
sager

Omgørelses-
procent Tårnby

Hjemvist Ændret Omgørelses-

procent
landsplan

Socialområdet 72 38% 22% 16% 31,8%

Børnehandicapområet 12 50% 17% 33% 35,9%

Voksenhandicapområdet 6 17% 17% 0% 34,3%

Socialområdet omfatter alle §§ i lov om Social Service med klageadgang.

Børnehandicapområdet omfatter §§ 32, 32a, 36, 39-45 i Serviceloven.

Voksenhandicapområdet omfatter §§95-97 og 100 i Serviceloven.

Danmarkskortet for 2021 kan ses her https://sm.dk/danmarkskort

Skærpede krav til kommunalbestyrelsens opfølgning på danmarkskortet.

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3a%2f%2fsm.dk%2fdanmarkskort&data=05%7c01%7cmif.of%40taarnby.dk%7c90cf2d1d8f004a0b8ef008da5f7108dc%7cb21fb81ed8d24e82b97d42f916e1188b%7c0%7c0%7c637927236330226273%7cunknown%7ctwfpbgzsb3d8eyjwijoimc4wljawmdailcjqijoiv2lumziilcjbtii6ik1hawwilcjxvci6mn0%3d%7c3000%7c%7c%7c&sdata=tl3h1zunxny8gvtu%2fpw%2bbwkhoerkmrxcgxfrn423kji%3d&reserved=0


Fra 1. juli 2022 og frem til udgangen af 2025 er ny lovgivning iværksat, der betyder skærpede krav til behandling af
danmarkskortet for at øge det kommunalpolitiske fokus på at styrke retssikkerheden og kvalitet i kommunernes
sagsbehandling på socialområdet.

Kommunalbestyrelsen skal i forbindelse med behandlingen tage stilling til, hvorvidt der er behov for at udarbejde en
handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling. Beslutter kommunalbestyrelsen, at der
ikke skal udarbejdes en handlingsplan, skal kommunalbestyrelsen orientere Ankestyrelsen herom. Hvis der ikke skal
udarbejdes en handlingsplan skal dette beskrives og begrundes. Hvis handlingsplan er iværksat skal denne ikke indsendes
til Ankestyrelsen.

Derudover skal Kommunalbestyrelsen behandle danmarkskortet på et møde inden udgangen af det år, hvor
omgørelsesprocenterne på socialområdet offentliggøres. Ankestyrelsen skal som skrevet orienteres om, hvorvidt der er
udarbejdet en handlingsplan, og hvorfor der i givet fald ikke er udarbejdet en sådan, samt have referatet fra
Kommunalbestyrelsesmødet, inden fire uger efter danmarkskortets behandling.

Børne- og Skoleudvalget er i december 2021 orienteret om implementeringsplan/handleplan for Børne- og
Familieafdelingen. En del af handleplanen vedrører procedure for sagsbehandling og lovmedholdelighed. Der er igangsat
handlinger på følgende punkter:

Der pågår arbejde med at udarbejde handlingsanvisende arbejdsgangsbeskrivelser.
ICS metoden er ved at blive implementeriet med hjælp fra socialstyrelsen.
10 sager skal årligt revideres hos Ankestyrelsen i et læringsperspektiv med rådgiverne. Dette er gennemført i år.
Der er indgået aftale med Den Permanente Taskforce fra efteråret 2022 og frem om udvikling om
kompetenceudvikling og sagsgennemgang. i forhold til dden
Status til Børne- og Skoleudvalget den den 25. november 2021 bevilget, at Børne- og Kulturforvaltningen fra
vinteren 2022 om at styrke kvaliteten i sagsbehandling gennem kompetenceudvikling, sparring og viden.

På socialområdet (børne-, voksenhandicapområdet og ældreområdet samlet) er der for nylig blevet udmeldt nogle
praksisændringer, som giver kommunerne en klarere linje for afgørelser på området. Det er derfor forvaltningernes
forventning, at antallet af omgørelser vil være lavere fremadrettet. På voksenhandicapområdet ligger Tårnby Kommunes
omgørelsesprocent under landsgennemsnittet.

Lovgrundlag

Lov om retssikkerhed og administration § 79 b

Der indstilles til Børne- og Skoleudvalget og Sundheds- og omsorgsudvalget, at udvalgene
over for Kommunalbestyrelsen anbefaler,

1. at tage Danmarkskortets omgørelsesprocenter til efterretning
2. at den igangsatte handleplan for Børne- og Familieafdelingen gældende for børnehandicapområdet fortsætter.
3. at der på socialområdet og voksenhandicapområdet ikke iværksættes en handleplan.

/HKR/KPB

Beslutning fra Børne- og Skoleudvalget, 6. oktober 2022, pkt. 6:

Pkt. 1 tiltrådt.

Pkt. 2 tiltrådt. Ali Qais undlod at stemme.



Beslutning

Pkt. 1 - Taget til efterretning.

Pkt. 3 - Godkendt.

Bilag

Læsevejledning til Danmarkskortet

Opfølgning på danmarkskortet.pdf

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 6: Værdighedspolitik 2022

27.00.00-P22-22-513505

Resume

Kommunalbestyrelsen skal godkende en fornyet værdighedspolitik i det første år af hver kommunal valgperiode gældende
for de efterfølgende fire år jf. § 81 a, stk. 2, i lov om social service, jf. lovbekendtgørelse nr. 1114 af 30. august
2018. Tårnby Kommunes Værdighedspolitik skal således fornyes, hvorfor der her forelægges revideret værdighedspolitik
til godkendelse.

Uddybende bemærkninger

Det er lovbestemt, at nedenstående områder skal indgå i kommunernes værdighedspolitik:

1. Livskvalitet

2. Selvbestemmelse

3. Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen

4. Mad og ernæring

5. En værdig død

6. Pårørende

7. Ensomhed

Værdighedspolitikken for Tårnby Kommune er blevet opdateret med relevante elementer fra Ældrestrategien 2022 med
pointer om, at borgers selvhjulpenhed skal understøttes via høj kvalitet, professionel behandling og samarbejde.
Derudover understøttes vigtigheden af sammenhæng i overgangene mellem hospital og hjem med pointer om, at vi som
organisation og kommunalt sundhedsvæsen skal imødekomme borgers behov og ønsker i forhold til, hvad borger oplever
som tryg og god behandling. Derudover er prioritering af uddannelse og opkvalificering af medarbejderes kompetencer
samt velfærdsteknologiske løsninger også blevet tilføjet i forlængelse af afsnittet om kompetenceudvikling og
efteruddannelse. Til sidst er politikken blevet opdateret med pointe om, at pårørende er dem, der kender borgeren bedst,
hvorfor de kan være en vigtig støtte i forhold til borgeres følelse af livskvalitet.

Høring

Seniorrådet høringssvar er vedhæftet som bilag.

Økonomi

Den reviderede værdighedspolitik har ingen økonomiske konsekvenser

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,
at udvalget overfor Kommunalbestyrelsen anbefaler,

1. at godkende den reviderede værdighedspolitik.

/KPB

Beslutning

Liv Gam (T) stiller ændringsforslag:



Værdighedspolitikkens side 1 udgår billedet af borgmesteren, alternativt billede af hele kommunalbestyrelsen

Ændringsforslag til afstemning:

For stemmer: Liv Gam (T) Ali Qais (V),

Imod stemmer: Einer Lyduch, Lars Hein og Anette Betak (A)

Undlader at stemme: Dorthe Hecht (Ø)
Der var ikke flertal i udvalget for det fremsatte ændringsforslag.

1. Indstillingen til afstemning:

For stemmer: Einer Lyduch, Lars Hein og Anette Betak (A) og Dorthe Hecht (Ø),

Imod stemmer: Ingen,

Undlader at stemme: Liv Gam (T) og Ali Qais (V).

Udvalget anbefaler over Kommunalbestyrelsen at godkende Værdighedspolitikken.

Bilag

Høringssvar fra Seniroråd

Revideret ældre- og værdighedspolitik 2022

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 7: Venteliste hos Tandplejen

29.15.04-P05-22-511909

Resume

Forvaltningen orienterede den 15. august Sundheds- og Omsorgsudvalget om, at en gruppe børn og unge ikke er indkaldt
til regelmæssig undersøgelse inden for den tidsramme, som er angivet i kvalitetsstandard for børne- og ungetandpleje. Der
ses fortsat god effekt af af de iværksatte tiltag. Forventningen om, at ventelisten er afviklet ved udgangen af oktober 2022
kan fastholdes.

Uddybende bemærkninger

Sundhedsstyrelsen anbefaler intervaller på 12-24 måneder mellem regelmæssige undersøgelser hos Tandplejen. En patient
kan have behov for hyppigere fokuserede undersøgelser som led i forebyggelses- eller behandlingsforløb, akut behandling
og behandling hos specialtandlæge, som ligger uden for den kliniske retningslinje. I henhold til kvalitetsstandard for 2022
for børne- og ungetandplejen tilrettelægges intervallerne i Tårnby Kommune efter individuelle behov, og
undersøgelsesintervallerne til regelmæssig undersøgelse er 20-24 måneder.

Ved en manuel kontrol blev det i juli 2022 konstateret, at der var en gruppe på 612 patienter, som havde ventet mere end
24 måneder siden seneste indkaldelse til regelmæssig undersøgelse. Tiltag blev iværksat for at rette op på dette. Udvalget
blev i august orienteret om sagen. Det blev aftalt, at det skal være månedlig orientering til udvalget om effekten af de
iværksatte tiltag.

På nuværende tidspunkt ses fortsat god effekt af de iværksatte tiltag. Samtlige patienter, som havde ventet mere end 24
måneder, er nu indkaldt til en regelmæssig undersøgelse senest ved udgangen af oktober 2022. Ved udgangen af oktober
vil der således ikke være nogen patienter, der har ventet mere end 24 måneder på en regelmæssig undersøgelse.

Dog er der borgere, der af forskellige årsager ikke møder op til en aftalt undersøgelse. Pr. 3. oktober 2022 er der 91
patienter, som fået tilbudt tid til undersøgelse, men som er udeblevet, har meldt afbud uden at booke en ny tid eller som er
i tilvænningsbehandling pga. angstproblematikker. Ved gentagne udeblivelser underrettes Familieafdelingen.

Forventningen om, at ventelisten er afviklet ved udgangen af oktober 2022 fastholdes.

Lovgrundlag

Sundhedsloven

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at tage orienteringen til efterretning.

/KPB

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 8: Ændring af Seniorrådets vedtægter

27.69.40-P24-22-510417

Resume

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen forelægger sag til beslutning vedrørende opdatering af seniorrådets
vedtægter.

Uddybende bemærkninger

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen har opdateret seniorrådets vedtægter. Ændringerne har til formål at lette og
støtte seniorrådet i deres virke.

De væsentligste ændringer i vedtægterne er beskrevet herunder:

Møder

Som noget nyt vil Seniorrådet blive inviteret til en drøftelse med Sundheds- og Omsorgsudvalget en gang årligt. Her vil
de få mulighed for at formidle aktuelle arbejdsindsatser og interesser videre til udvalget.

Introduktionsforløb til nye råd

Når et nyt råd indtræder, vil de blive tilbudt et introduktionsforløb der tager udgangspunkt i ”håndbogen om
ældrerådsarbejde”, der er udformet af Danske Ældreråd.

Repræsentant fra Sundheds- og Omsorgsudvalget

En af seniorrådets vigtigste opgaver er at rådgive kommunalbestyrelsen i ældrepolitiske spørgsmål. Et proaktivt råd giver
god mulighed for at sætte dagsordner og søge indflydelse på politiske beslutninger. Derfor foreslår Arbejdsmarkeds- og
Sundhedsforvaltningen, at formanden for Sundheds- og Omsorgsudvalget deltager på seks ordinære møder årligt. På de
seks møder vil en ledelsesrepræsentant fra forvaltningen ligeledes deltage. Dette for at skabe et rum hvor de opnår direkte
dialog.

Ovenstående ændringer mener både forvaltning og seniorråd vil skabe en bedre præmis for seniorrådets arbejde.

Høring

Seniorrådet er blevet hørt til deres ordinære møde den 15. september 2022, og er enige i ændringerne som forvaltningen
har foreslået.

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at de foreslåede ændringer i vedtægterne godkendes.

/KPB

Beslutning

Godkendt.



Bilag

Seniorrådets vedtægter 2022

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 9: Budgetopfølgning til Sundheds- og Omsorgsudvalget september
2022

00.30.14-S00-21-495938

Resume

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen fremlægger sag til efterretning vedrørende den økonomiske udvikling og
forventede regnskabsskøn på udvalgets serviceområder på baggrund af ni måneders forbrug i 2022

Uddybende bemærkninger

Efter ni måneders forbrug forventes et korrigeret budget i balance. Dog er der forventninger om merforbrug på
serviceområdet Hjemmehjælp og primærsygepleje anslået til 4,6 mio. kr., som nu i forhold til sidste budgetrevison kan
modsvares af et lignende forventet mindreforbrug på serviceområdet Plejehjem, daghjem m.v.

Merforbruget findes på den kommunale udfører af hjemmepleje og skyldes dels et pres fra sygemeldinger og opgaver
relateret til Covid-19 i årets første måneder, men også en fortsat stigning i kompleksitet og andel af sygeplejetimer.
Mindreudgiften fremkommer som følge af øgede indtægter på beboerbetaling, færre udgifter end budgetteret på fælles
udgifter, samt tilbageførsel af udgifter vedrørende færdigbehandlede. På serviceområdet Sundhedsordninger og
genoptræning er Tandplejen udfordret af stigende udgifter til medfinansieringen af Tandreguleringen I/S. På området
sikres en forventet balance primært med udsigten til mindreudgifter vedrørende specialiseret rehabilitering i forhold til
hvad et gennemsnitsår ellers tilsiger.

Forvaltningen arbejder desuden med at sikre en mere dynamisk styring af hjemmeplejen for at sikre mindreforbrug samt
igangsat et arbejde med at nedbringe sygefravær.

Økonomi

Efter ni måneders forbrug er det overordnede billede, at der er forbrugt følgende af budgettet:

Nettoforbrugsprocent september 2021: 72,1 %

Nettoforbrugsprocent september 2022: 70,3 %

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at tage sagen til efterretning.
2. at de udgiftsneutrale korrektioner i bilaget videresendes til Økonomiudvalgets budgetkorrektion til godkendelse.

/KPB

Beslutning

Ad 1 - Taget til efterretning

Ad 2 - Godkendt.

Bilag

Budgetopfølgning Sundheds- og Omsorgsudvalget ultimo september 2022

Bilag - bevillinger Voksenhandicap og Ældre



Statistik på handicapområdet 2022

Statistik på sundhedsområdet 2022

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 10: Rammeaftale 2023-2024 for det højt specialiserede socialområde
og specialundervisning

00.01.00-A00-22-515661

Resume

Kommunalbestyrelserne har ansvaret for udarbejdelse af en Rammeaftale for det højt specialiserede socialområde og
specialundervisning. KKR Hovedstaden varetager opgaven på vegne af kommunerne. Vedlagt er Rammeaftale 2023-2024
og to tekniske bilag til godkendelse.

Uddybende bemærkninger

KKR Hovedstaden godkendte på sit møde den 9. september 2022 rammeaftalen. KKR Hovedstaden har i sine drøftelser
fremhævet behovet for at løfte anlægsudfordringerne på det specialiserede socialområde. Fristen for indsendelse af
Rammeaftale 2023-2024 til Socialstyrelsen er d. 1. december 2022. Rammeaftale 2023-2024 skal derfor være behandlet i
kommunerne og regionen senest d. 30. november 2022.

Det overordnede udviklingsstrategiske fokus i Rammeaftalen 2023-2024 er kvalitet, og der arbejdes i forlængelse heraf
videre med to fokusområder, som fortsættes fra Rammeaftale 2021-2022:

Udvikling af relevant og aktuel tilbudsvifte: I en årrække har hovedstadskommunerne i fællesskab haft fokus på udvikling
af vores fælles tilbudsvifte, fordi kommunerne oplever udfordringer med at finde pladser til særlige målgrupper. I første
omgang er fokus på at etablere pladser til målgruppen af borgere med autismespektrumforstyrrelser i kombination med
adfærdsudfordringer. Fremadrettet indebærer fokusområdet: 1) Afdækning af udfordringer og løsninger på kommunernes
anlægsudfordringer på det specialiserede socialområde, 2) brug af økonomimodellen til etablering af nye tilbud til samme
målgruppe samt 3) afdækning af målgrupper, som kommunerne oplever udfordringer med at finde pladser til.

Kommunale indsatser til borgere med psykiske lidelser: Det overordnede mål med fokusområdet er fortsat at sikre et
fælleskommunalt fokus på kvalitet i socialpsykiatrien. Fokusområdet skal være med til at øge borgerens oplevelse af
sammenhæng mellem at være indlagt på psykiatrisk i behandlingspsykiatrien i regionalt regi og modtage støtte gennem
servicelovsindsatser i kommunerne. Der vil fortsat være fokus på, hvor fælleskommunale løsninger kan være med til at
sikre, at oplevelsen af sammenhæng for borgerne øges.

Det er herudover forventningen, at evalueringen af det specialiserede socialområde (2022) skal danne grundlag for en
national specialeplanlægning, som skal sikre højere grad af specialisering og kvalitet. Der kan være behov for at tage
hensyn til specialeplanlægningen i rammeaftalesamarbejdet.

I henhold til bekendtgørelsen har kommunerne en forsyningsforpligtelse over for de mest specialiserede tilbud. På
baggrund af ansøgningsrunde og grundig behandling i økonomigruppen og Embedsmandsudvalget for det specialiserede
socialområde er to nye tilbud med i Rammeaftalens opgørelse over de mest specialiserede tilbud. Disse tilbud vil
fremover være underlagt en særlig sikkerhed: Troldemosen (Gentofte Kommune) og 3Kløveren (Region Hovedstaden).

Kommunerne i hovedstadsregionen og Region Hovedstaden har igen indgået en aftale om udviklingen i udgifter per dag i
de takstbelagte tilbud på det specialiserede socialområde og specialundervisning. Aftalen har siden 2019 været, at udgifter
per dag i de takstbelagte tilbud på det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet hvert år maksimalt må
stige med pris- og lønfremskrivningen.



Kommunerne i hovedstadsregionen har derudover fortsat frem mod 2024 et mål om en overheadprocent på 6 procent.
Hvis man fraviger det aftalte, skal man indrapportere forklaringerne til Fælleskommunalt sekretariat for det specialiserede
socialområde, når der årligt følges op på udviklingen.

Rammeaftale 2023-2024 indeholder desuden bl.a. den fælles økonomimodel til oprettelse af pladser til udvalgte
målgrupper samt den årlige Monitoreringsrapport, som følger udviklingen i udgifter, målgrupper mv. i
hovedstadsregionen.

Høring

Sagen sendt i høring i Handicap og Usatterådet.

Der ikke modtaget høringssvar fra hverken Handicaprådet eller Udsatterådet.

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen og Børne- og Kulturforvaltningen indstiller til
Sundheds- og Omsorgsudvalget og Børne- og Skoleudvalget,

1. at godkende Rammeaftalen 2023-2024.

/KPB/HKR

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Bilag 2 til Rammeaftale 2023-2024 Udviklingsdel

Bilag 1 til Rammeaftale 2023-2024 Styringsdel

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 11: Lukket: Tilsynssag

27.00.00-A00-22-515677

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 12: Vederlagsfri tandpleje til 18-21-årige

29.15.00-P00-22-512043

Resume

Med virkning fra den 1. juli 2022 er sundhedsloven blevet ændret således, at kommunerne nu skal tilbyde vederlagsfri
tandpleje til alle børn og unge under 22 år, der er født efter den 31. december 2003 og har bopæl i kommunen. Ordningen
implementeres gradvist med én årgang om året frem mod 2025. Når ordningen er helt udbygget i 2025 forventes en
øgning i antallet af patienter i Tandplejen i Tårnby Kommune på lidt over 20% i forhold til antallet inden ordningen blev
indført.

På finansloven for 2022 og overslagsårene er der taget højde for udvidelsen, så der er afsat centrale midler til drift, som
tildeles kommunerne i forhold til indbyggerantallet samt til anlæg, som skal søges separat. Midlerne til drift for 2023 og
frem er indlagt i budget 2023 og overslagsårene, så Tandplejen kan varetage opgaven med den nye aldersgruppe. På
nuværende tidspunkt vurderes der ikke at være behov for at søge om midler til anlæg.

Uddybende bemærkninger

Den nye målgruppe bliver omfattet af fritvalgsordningen. Det betyder, at 16- til 21-årige, der ønsker et andet
tandplejetilbud end det, kommunen stiller til rådighed, vederlagsfrit kan vælge at modtage børne- og ungdomstandpleje
hos en privatpraktiserende tandlæge eller tandplejer efter eget valg eller på en anden kommunens tandklinik.

For Tårnby Kommunes vedkommende betyder ændringen en øgning i antallet af patienter med ca. 550 patienter pr. år.
Når ordningen er helt udbygget i 2025, forventes antallet af i gruppen 18-21 år at være ca. 2200 personer. Det svarer til en
øgning i antallet af borgere i målgruppen på ca. 20 % i forhold til antallet inden udvidelsen. På nuværende tidspunkt
benytter 0,5% af målgruppen sig af det frie valg. I gruppen over 15 år, hvor der er 100% dækning af udgifterne til
tandbehandling, er der knapt 3%, som benytter sig af det frie valg. Med udgangspunkt i de nuværende forhold omkring
frit valg for gruppen over 15 år, må det forventes, at ca. 65 borgere i alderen 18-21 år vil benytte sig af det frie valg og
modtage sit tandplejetilbud hos privatpraktiserende tandlæge med 100% dækning. Dette vil øge udgifterne til tandpleje
hos anden udbyder.

På finansloven for 2022 og overslagsårene er der taget højde for lovændringen, idet der er afsat centrale midler til både
drift, som tildeles kommunerne i forhold til indbyggerantallet. Desuden er der mulighed for at søge om tilskud til anlæg.
Det forventes, at der er fysisk kapacitet til at varetage det øgede antal patienter i de eksisterende kliniklokaler på Amager
Landevej 67-69. Dermed er der ikke på nuværende tidspunkt behov for at søge om midler til anlæg.

Lovgrundlag

Sundhedsloven

BEK nr 959 af 14/06/2022

VEJ 9660 af 29/09/2020

Økonomi

På finansloven for 2022 og overslagsårene er der taget højde for dette i form af centrale midler til både drift og anlæg,
som tildeles kommunerne i forhold til indbyggerantallet.

Der er således afsat 55,4 mio. kr. i 2022, 174,4 mio. kr. i 2023, 296,0 mio. kr. i 2024, 418,3 mio. kr. i 2025 og herefter
permanent 472,0 mio. kr. årligt.



Tårnby Kommunes befolkningsmæssige andel heraf udgør 0,4 mio. kr i 2022, 1,3 mio. kr. i 2023, 2,2 mio. kr. i 2024, 3,0
mio. kr. i 2025 og herefter 3,4 mio. kr. årligt.

Midlerne fra og med 2023 blev indarbejdet i forbindelse med budgetlægningen af 2023.

Påtegning

Center for Økonomi og Dataunderstøttelse videresender til politisk behandling, idet ovennævnte ikke giver anledning til
yderligere bemærkninger.

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,
at anbefale overfor Økonomiudvalget, at

1. at tage orienteringen om vederlagsfri tandpleje til 18-21-årige til efterretning.

/KPB

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 13: Evaluering af Netværkshuset Kastruplund

27.00.00-A00-22-511558

Resume

Røde Kors Hovedstaden driver et værested i Tårnby Kommune for socialt udsatte mennesker som et frivillighedsprojekt,
hvortil kommunen yder et årligt driftstilskud på kr. 750.000. Netværkshuset Kastruplunds årsrapport har d. 4. april 2022
været forelagt Sundheds- og Omsorgsudvalget. Efterfølgende er der fremsat ønske om, at Arbejdsmarkeds- og
Sundhedsforvaltningen afdækker målgruppe og den oplevede effekt af Netværkshuset Kastruplund lidt nærmere.
Overordnet set oplever brugerne positive effekter af tilbuddet, men forvaltningen forslår tre emner, herunder samarbejde,
misbrug og unge, i de videre drøftelser med Netværkshuset.

Uddybende bemærkninger

Netværkshuset Kastruplund har siden opstart i maj 2014 fungeret som et tilbud, hvor mennesker i forskellige aldre og
med forskellige baggrunde kan mødes og skabe oplevelser og fællesskab gennem aktiviteter, ture, foredrag og sociale
arrangementer.

Evalueringen viser, at Netværkshuset Kastruplund henvender sig til både mandlige og kvindelige brugere, hovedparten er
over 30 år, og størstedelen giver udtryk for, at de oplever angst, stress, depression, ensomhed og social isolation.
Målgruppen er personer der har nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller sociale problemer, eller personer der er i
risiko for at udvikle funktionsnedsættelse eller sociale problemer. Baseret på interviewpersonernes udtalelser lykkes det
for nuværende ikke Netværkshuset Kastruplund at tiltrække unge personer eller personer med et stof- eller
alkoholmisbrug.

Den oplevede effekt karakteriseres af inklusion i samfundet, øget udvikling, trivsel og selvstændighed, samt forbedret
livsudfoldelse. Netværkshuset Kastruplund opfylder et behov for aktiviteter, som giver mulighed for personlig udvikling
og opbygning af kompetencer til at indgå i sociale relationer og netværk, samt udvikle sig og udnytte egne potentialer.
Brugerne fortæller at de ville mangle netværk og aktiviteter, hvis ikke de var en del af Netværkshuset Kastruplund.
Baseret på interviewpersonernes udtalelser ville det få konsekvenser for brugernes livskvalitet, helbred og trivsel, hvis
ikke de var en del af Netværkshuset Kastruplund. Det vurderes at Netværkshuset Kastruplund har en positiv betydning for
brugernes evne til at bryde social isolation og udnytte egne potentialer, i det omfang det er muligt for den enkelte.

Hensigten med Netværkshuset Kastruplund er at tilbyde socialt udsatte mulighed for at mødes og deltage i
forskelligartede aktiviteter og herigennem bryde med dårligt mentalt helbred, dårlig livskvalitet samt gøre op med
ensomhed og isolation. Baseret på hovedfundende i denne evalueringsrapport vurderes det, at Netværkshuset Kastruplund
virker efter hensigten.

Der lægges vægt på, at interviewpersonerne aktivt bidrager til Netværkshuset Kastruplunds aktiviteter, som f.eks. gennem
brugerråd og stormøder, hvor brugerne blandt andet taler om at besøge Folkekirkens sorggruppe eller Amager Lænken.
Brugerne diskuterer blandt andet også Røde Kors’ alkoholpolitik, samt aldersbegrænsningen (20 til 65 år). Både de
frivillige og brugerne er åbne for at bryde med de gamle traditioner, og starte nye, så længe dette bidrager til positiv drift,
som f.eks. flere unge og frivillige. Derudover håber brugerne at ledelsen lykkes med at Netværkshuset Kastruplund
fremover kan huse flere aktiviteter samtidigt.

Som resultat af evalueringen vurderer forvaltningen at vi kan bliver endnu bedre til at styrke samarbejdet mellem
kommunen og Netværkshuset. Psykiatri og Handicap vil igangsætte dette for at få et bedre grundlag for at Netværkshuset
og kommunens øvrige tilbud på socialområdet kan understøtte hinanden i samarbejdet om udsatte målgrupper.



Forvaltningen anbefaler, at følgende emner prioriteres i den videre dialog med Netværkshuset:

Samarbejde - Styrket samarbejde mellem kommunale tilbud og Netværkshuset, herunder Aktivitetscentret,
Ungecenteret, mv.
Misbrug - Mulighederne for at imødekomme behov hos mere belastede målgrupper, herunder alkohol- og
stofbrugere
Unge - En tydeligere fokusering på unge fra Tårnby Kommune

Det indstilles, at udvalget godkender, at forvaltningen arbejder videre med ovenstående emner i samarbejdet med
Netværkshuset.

Evaluering og årsrapporten for 2021 er vedlagt som bilag.

Høring

Sagen sendes i høring i Udsatterådet

Arbejdsmarkeds- og Sundhedsforvaltningen indstiller til Sundheds- og Omsorgsudvalget,

1. at tage evalueringen til efterretning.

2. at godkende forslag til emner til videre drøftelse med Netværkshuset.

/KPB

TidligerePolitiskBehandling

Sagen har senest været behandlet den 4. april 2022 i Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Beslutning

Ad 1 - Taget til efterretning

Ad 2 - Godkendt.

Bilag

Evaluering af Netværkshuset Kastruplund

Årsrapport Netværkshuset Kastruplund 2021.pdf

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 14: Eventuelt

00.22.00-P35-21-497440

Beslutning

Ingen bemærkninger.

Fraværende Benny Bindslev



Punkt 15: Underskriftsark

00.22.00-P35-21-497440

Beslutning

Alle mødedeltagere har underskrevet beslutningsprotokol.

Fraværende Benny Bindslev
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