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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-P35-22-527719

Center for Politik og Kommunikation indstiller til Børne- og Skoleudvalget,

1. at dagsorden godkendes

Beslutning

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Orientering om Børne- og Familierådgivningen

00.01.00-P35-22-527719

Resume

Centerchef af Børn- og Familier Charlotte Djurass deltager på mødet og giver en kort status på Familierådgivningen, PPR
og Familiehuset.

Derudover orienteres om følgende punkter.

Status på specialundervisning og dagbehandling, herunder mangel på pladser internt og eksternt.
PPR tæt på skolerne
Nye tendenser i borgersager - familierådgivningen
Status på Stime (Tværsektorielt samarbejde om børn og unge i psykisk mistrivsel)
Status på SIBS (Mestringsindsats for søskende til børn med handicap)
Co Teaching (se notat)
Kriseberedskab (se notat)

Center for Børn og Familier indstiller til Børne- og Skoleudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning

/HKR

Beslutning

Tiltrådt.

Bilag

Notat om co teaching 2

Når børn oplever eller berøres af en voldsom hændelse



Punkt 3: Meddelelser

00.01.00-P35-22-527719

Resume

1. Skrivelse fra Familierådet

2. Notat om internetforbindelse

Center for Politik og Kommunikation indstiller til Børne- og Skoleudvalget,

1. at punkterne 1-2 tages til efteretning

Beslutning

Tiltrådt.

Bilag

Familierådet - forældrebrev.pdf

Notat om internetforbindelse



Punkt 4: Mentorkorps Gadespejlene

17.27.00-A00-22-527927

Resume

Ungecenter Tårnby ønsker at indgå en samarbejdsaftale med Gadespejlene, som er en frivillig forening, der tilbyder
mentorer til børn og unge mellem 18-30 år.

Uddybende bemærkninger

Med baggrund i den øgede mistrivsel blandt unge i Tårnby kommune, ønsker Ungecenter Tårnby at indgå samarbejde
med det private mentorkorps, Gadespejlene.

Gadespejlene er en mentor indsats, der har eksisteret i 12 år, der yder mentorstøtte til unge der har begrænsede
voksenressourcer i deres liv.

Gadespejlene understøtter og tilbyder hjælp til unge i aldersgruppen 18-30 år, der har brug for at indgå i en tættere
relation til en ressourcestærk voksenperson, med det overordnede formål at fastholde den unge i uddannelse, arbejde, og
et godt ungdomsliv.

Det skal understreges at Gadespejlene ikke træder i stedet for en kommunal indsats, men er et præventivt mentorforløb,
som skal sikre unge i målgruppen voksensparring, som en vej til trivsel. Gadespejlene er et supplement til kommunens
nuværende foranstaltninger og tilbud der i forvejen henvender sig til børn og unge, det er ikke et alternativ. Det er et
supplement til nuværende indsatser, som kan tages i brug der hvor en ung ikke vil være i målgruppe til en kommunal
støttekontaktperson.

Unge i målgruppen er:

Unge uden sunde voksenressourcer i deres liv
Unge uden sunde sociale netværk
Unge der mistrives i skole, ungdomsuddannelse eller job
Unge der er i risiko for rekruttering til kriminalitet
Unge der er i risiko for misbrug af hash eller alkohol
Unge uden sunde fritidsinteresser

Rekruttering af mentorer til Gadespejlene:

Det er Gadespejlene der rekrutterer mentorer til indsatsen. Det er ligeledes Gadespejlene der står for oplæring og
indføring i indsatsen.

Mentorerne rekrutteres blandt helt almindelige borgere i Tårnby kommune, som har lyst til at være voksenven for en ung i
målgruppen.

I forbindelse med rekruttering af mentorer sikrer Gadespejlene:

At mentorerne løbende oplæres i metodevalg
At mentorerne deltager i gruppesupervision
At mentorerne har tid med unge minimum 8 timer pr. måned
At mentorerne løbende tilbydes faglig sparring
At mentorerne er bekendte med den lovpligtige underretningspligt
At mentorerne udviser respekt for samarbejdet med Tårnby kommune

Henvisning til Gadespejlene:



I Ungecenter Tårnby har vi berøring med alle unge i Tårnby kommune; også unge der ikke har en kommunal sag.

Det er primært centerets uddannelsesvejledere der har berøring med unge i målgruppen.

Når en medarbejder i Ungecenteret vurderer en ung er i målgruppen, henvises til en mentor i Gadespejlene.

Gadespejlene udpeger en mentor der matcher den unges behov.

Den faglige koordinator i Ungecenteret er kontaktperson til Gadespejlene og deltager på foreningsmøder i indsatsen.

Trivsel blandt unge som et nationalt fokusområde:

Stigningen i mistrivsel blandt unge er i de senere år steget markant. Mistrivsel er således et nationalt fokuspunkt, og der
arbejdes fra centralt hold på, at implementere anvendelige tiltag, der skal imødekomme denne kedelige udvikling.

I Ungecenteret mærker vi også den stigende mistrivsel blandt vores unge. Med opstart af det private mentorkorps,
Gadespejlene, håber vi at kunne imødekomme nogle af de behov for voksenstøtte vores unge har.

Gadespejlene skal således ses, som en indsats der har fokus på unges trivsel, og som et supplement til andre indsatser med
samme fokus i vores Sundhedsplan.

Økonomi

Ungecenter Tårnby er, af Innovationspuljen, blevet bevilget kr. 50.000,- til opstart af en samarbejdsaftale med den
frivillige forening, Gadespejlene.

De 50.000 kr. går til opstart af den frivillige forening i Tårnby Kommune.

Ungecenter Tårnby indstiller til Børne- og Skoleudvalget,

1. At godkende samarbejdsaftalen mellem Ungecenter Tårnby og Gadespejlene.

/HKR

Beslutning

Udvalget anmodede om at få fremsendt sagen på ny til behandling med udkast til samarbejdsaftale.



Punkt 5: Alle unge i Tårnby skal aktiveres

00.22.00-P35-21-497175

Resume

Ungecenter Tårnby fremsender hermed status på vores fælles ambition, om at ingen ung må lave ingenting og hvorledes
aktivering kan tilrettelægges, så vi understøtter unge bedst muligt i at komme i uddannelse eller beskæftigelse.

Uddybende bemærkninger

Ungecenteret har igennem den sidste tid haft imellem 50-65 unge uddannelsesparate, som burde kunne gå i gang med en
uddannelse eller i beskæftigelse evt. med støtte. Denne målgruppe ønskes understøttet yderligere i deres proces ved at
etablere målsætningen om at ’Ingen ung må lave ingenting’.

Ingen ung må lave ingenting er en måde at sikre at alle unge er i gang med en form for aktivitet, som bedst muligt
understøtter dem i at komme i gang med en uddannelse eller i job. Nedenfor er beskrevet de 5 initiativer Ungecenteret vil
igangsætte for at understøtte de unge bedst muligt.

1. Unge ledige i eksterne jobrettede tilbud, hjemtages til Ungecenteret.
2. Der omlægges til tværfaglige jobprofiler.
3. Der etableres indsatsteam i Ungecenteret med de understøttende fagligheder.
4. Der etableres kommunale nyttejobs til unge ledige uden aktivitet.
5. Ungecenterets Jobklub optimeres til at omfatte flere unge, og frekvensen øges til at være daglig.

1. Udfasning af eksterne udbydere.

Opgaven med at motivere unge ledige til at være aktivt job- og uddannelsessøgende hjemtages, og varetages fremover af
en samlet tværfaglig indsats i Ungecenteret. Der fokuseres i første omgang på uddannelsesparate.

2. Tværfaglige jobprofiler/Understøttende indsats.

Uddannelsesvejledere og sagsbehandlere får en fælles opgave, når der skal arbejdes virksomhedsrettet omkring de unge.

De to faggrupper vil påtage sig følgende opgaver:

Daglige motiverende samtaler med job- og uddannelsesrettet indhold.
Tilrettelæggelse af Empowerment opgaver for unge, der fører til job- eller uddannelse.
Håndholdt ungeguidefunktion i overgang fra ledighed til job, eller uddannelse.

3. Indsatsteam.

Der etableres et indsatsteam i Ungecenteret der bygger på erfaringer fra ”Unge med kant” projektet.

Indsatsteamet skal understøtte sagsbehandlere og uddannelsesvejledere i arbejdet med særligt udfordrede unge.

Opgaverne i teamet er følgende:

Håndholdt indsats for udfordrede unge.
Psykologindsats, herunder angstgrupper, vredeshåndtering, copingstrategier o.a.



Pleje samarbejde til virksomheder der er særligt velegnede til udfordrede unge, samt udvikle på dette.

4. Nyttejobs.

Der er etableret kommunale nyttejobs i Materielgården og Amager hallerne for ledige unge. Der arbejdes på at etablere
yderligere.

Nyttejobs har følgende formål:

At motivere unge til at søge egen beskæftigelse.
At indarbejde kultur for fremmøde, ansvarsfølelse.
At etablere netværk til virksomheder.

5. Ungecenterets Jobklub.

Jobklubben i Ungecenteret får helt ny kadence og indhold. Jobklubben vil hver dag blive besøgt af inviterede unge, som
har Ungecenterets Jobklub som en aktivitet.

Jobklubbens indhold:

Der arbejdes med det digitale jobsøgningsværktøj, Candeno.
Der vejledes kollektivt om uddannelse og job.
Der arbejdes temabaseret ud fra den enkelte unges behov.
Der udarbejdes strategier for unges jobsøgning, samt etableres kontakt til virksomheder.
Ud fra tanken om Empowerment, får unge opgaver, der skal løses til de møder næste gang.

Opsummering:

Ungecenteret vil hjemtage jobrettede indsatser fra eksterne udbydere, fordi vi mener vi kan løse opgaven bedre selv.

I den nye struktur, aktiveres primært de uddannelsesparate ledige. Målet er at aktivere alle unge i nyttejobs, praktik,
temabaseret kursusaktivitet, coaching og overgangs- mentoring, indtil de unge er fast forankret i job, eller uddannelse.

Økonomi

Ungecenteret forventer et forbrug på ca. 6,4 mio i 2022 til aktiveringsudgifter, som ligger ud over det budgetterede for
2022. Derudover skal der som led i finansieringen af tidlig pension, justeres i budgettet. Det betyder at budgettet til
aktivering af ungecenterets unge i 2023 er 2,1 mio. Ungecenteret vurderer, at hjemtagningen af indsatsen understøtter, at
det reducerede budget til aktivering kan overholdes.

Ungecenteret indstiller til Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, Børn- og
Skoleudvalget og Økonomiudvalget

1. At tage de 5 initiativer som Ungecenteret ønsker at iværksætte til efterretning.

/KPB



Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, 3. januar 2023, pkt. 4:

Taget til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 6: Antal 0. klasser til skoleåret 2024/23

17.20.01-G00-22-501489

Resume

Forvaltningen forelægger hermed resultatet af skoleindskrivningen til 0. klasse til skoleåret 2023/24.

Uddybende bemærkninger

Ved planlægningsgrundlaget i foråret 2022 hvor prognose for forventet antal 0. klasser og forslag om ændring af
skoledistrikter blev behandlet, besluttede Børne- og Skoleudvalget at planlægge med 24 antal 0. klasser.

Korsvejens skole 2 klasser, Løjtegårdsskolen 4 klasser, Nordregårdsskolen 2 klasser, Pilegårdsskolen 5 klasser,
Skelgårdsskolen 4 klasser, Kastrupgårdsskolen 3 klasser og Skottegårdsskolen 4 klasser.

Efter indskrivningen viser resultatet imidlertid, at der til Skottegårdsskolen er indskrevet 57 elever svarende til tre 0.
klasser. Dette betyder at det planlagte antal 0. klasser ændres fra 24 til 23.

Der er indskrevet 503 elever, hvilket giver en gennemsnitlig klassekvotient på 21,87. Der er 63 elever, der har ønsket
anden skole end distriktsskolen og derudover 2 elever fra anden kommune.

For yderligere henvises til vedhæftet notat.

Høring

Forslaget anbefales at blive sendt til udtalelse i skolebestyrelsen på Skottegårdsskolen med henblik på 2. behandling i
Børne- og Skoleudvalget i januar 2023.

Efter 1. behandling er høringssvar modtaget fra Skottegårdsskolen. Vedhæftes som bilag med henblik på 2. behandling i
Børne- og Skoleudvalget den 5.1.2023 og efter på Kommunalbestyrelsens møde den 31.1.2023.

Børne- og Kulturforvaltningen indstiller til Børne- og Skoleudvalget,

1. at godkende ændring af klassefordelingen af antal 0. klasser til skoleåret 2023/24 til 3 klasser på Skottegårdsskolen.
2. at ændringen sendes til udtalelse i skolebestyrelsen på Skottegårdsskolen
3. at sagen 2. behandles i Børne- og Skoleudvalget i januar 2023
4. at sagen endelig besluttes i Kommunalbestyrelsen i januar 2023

/HKR

Beslutning fra Børne- og Skoleudvalget, 1. december 2022, pkt. 3:

1. Godkendt

2. Godkendt

Beslutning



3. Udvalget besluttede i sit møde den 5. januar 2023, at tage Skottegårdsskolens høringssvar til efterretning og
videresende sagen til Kommunalbestyrelsen til endelig behandling.

Bilag

Høringssvar fra Skottegårdsskolen ang. Antal 0.klasser 23-24.pdf

Orientering til Børne- og Skoleudvalget om resultat af indskrivning til 0. klasse for skoleåret 2023



Punkt 7: Vikarsøgning ved langtidssygdom 4. kvartal 2022

28.00.00-G00-22-505100

Resume

Der fremsendes hermed ansøgning om udgiftsneutrale tillægsbevillinger i perioden 4. kvartal 2022, som følge af
langtidssygdom blandt personalet på Dagtilbudsområdet på i alt 157.584 kr.

Uddybende bemærkninger

Under serviceområdet Daginstitutioner og klubber, fælles formål er der i budget 2022 budgetlagt med midler til dækning
af vikarudgifter i forbindelse med langvarigt sygefravær for personalet ansat i de forskellige institutioner under
serviceområderne Daginstitutioner og klubber samt SFO.

I den forbindelse fremsender Børne- og Kulturforvaltningen hermed ansøgning om dækning af vikarudgifter de
institutioner, der har været belastet af langtidssygdom i perioden oktober – december 2022, i alt 804 timer (0,418 stilling)
i alt 579.660 kr.

Budget 2022 udgør i alt 1.483.147 kr.

Hvis alle ansøgningerne imødekommes vil restbudgettet udgøre 123 kr.

Økonomi

Se vedlagt bilag

Børne- og Kulturforvaltningen indstiller til Økonomiudvalget,

1. at der i 2022 til serviceområderne Daginstitutioner og klubber samt SFO imødekommes tillægsbevillinger på 0 kr. som
angivet under punktet Økonomi,

2. at sagen fremsendes til Børne- og Skoleudvalget til orientering.

/HKR

Beslutning fra Økonomiudvalget, 14. december 2022, pkt. 3:

1) Godkendt

2) Godkendt

Beslutning

Til efterretning.



Punkt 8: Bevilling af SFO og klub midler til børn fra Ukraine 1.1-30.6.2023

28.00.00-A00-21-498381

Resume

Center for Skole og Fritid skal anmode om godkendelse af lønmidler til SFO- og klubpladser til børn fra Ukraine.

Uddybende bemærkninger

Økonomiudvalget
har tidligere godkendt ansøgning om lønmidler til børn fra Ukraine, der i 2022 har været indmeldt i SFO og Klub.

Forvaltningen skal på ny ansøge om personalemidler til SFO og klub omkring Skottegårdsskolen i forbindelse med
optagelse af ukraniske børn for perioden 1.1-30.6.2023.

På SFO-området ansøges om 15 midlertidige pladser.

På klubområdet ansøges om 10 midlertidige pladser.

Økonomi

Finansieringen sker indenfor Børne- og Skoleudvalgets budget, konto for oprettelse af pladser.

Midlertid normering udgør 213.182 kr. på SFO og Klubområdet. Se bilag.

Center for Skole og Fritid indstiller til Børne- og Skoleudvalget, at udvalget overfor
Økonomiudvalget godkender

1. at midlertidige pladser til Ukraine børn i SFO og klub godkendes.

2. at personalemidler for perioden 1.1.2023 - 30.6.2023 i forbindelse med optagelse af ukraniske børn i SFO og Klub
godkendes.

/MSV

Beslutning

1. og 2. tiltrådt.

Fremsendes til Økonomiudvalget med anbefaling.

Bilag

Notat - driftsudgifter for midlertidig opnormering børn fra Ukraine 1.1-30.6.2023



Punkt 9: Eventuelt

00.01.00-P35-22-527719

Beslutning

Udvalget drøftede det nye regeringsgrundlag "Ansvar for Danmark".

Mødet sluttede kl. 16.30



Punkt 10: Underskrift

00.01.00-P35-22-527719

Beslutning

Alle mødedeltagere har underskrevet beslutningsprotokollen
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