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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-22-524319

Center for Politik og Kommunikation indstiller til Økonomiudvalget,

1. at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Borgmesteren foreslog, at punkterne 3, 4, 5 og 6 udgår. Dagsordenen godkendt med disse justeringer.



Punkt 2: Meddelelser

00.22.04-P35-22-524319

Resume

Ved vedlægges afgørelse fra Ankestyrelsen af 20.01.2023 vedr. afslag på aktindsigt til orientering.

Center for Politik og Kommunikation indstiller til Økonomiudvalget,

1. at tage afgørelse fra Ankestyrelsen til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Afgørelse i sag om afslag på aktindsigt i socialt bedrageri for år 2022



Punkt 7: Fondsmidler fra Nordea Fonden til Tårnbygårdsskolens udeliv

82.11.01-Ø34-22-542098

Resume

Tårnbygårdsskolen har ansøgt pujlemidler fra Nordea Fonden til Projekt Udeliv for unge.

Nordea Fonden har imødekommet ansøgningen og bevilget 193.810 kr.

Uddybende bemærkninger

Tårnbygårdsskolens mellemgruppe/udskolingen har ønsket et ungemiljø med gode udendørs faciliteter, som de kan
benytte både i skoletiden og fritiden. I skoletiden skal området både kunne bruges til frikvarter og udeundervisning.

Tårnbygårdsskolen vil gerne gøre udelivet til en naturlig del af børn og unges hverdag. Et godt uderum vil give dem
glæde og fremme deres læring, trivsel og mentale sundhed.

For yderligere er Tårnbygårdsskolens ansøgning til Nordeafonden vedhæftet som bilag.

Tårnbygårdsskolen har inddraget Center for By, Miljø og Klima i projektet.

Økonomi

Nordea Fonden har bevilget 193.810 kr. til projektet og Tårnbygårdsskolen bidrager med samme beløb.

Skolens andel finansieres af de 200.000 kr. som de modtager fra Skolemoderniseringspuljen i 2023.

Fondsmidlerne vil blive udbetalt i 2 rater. 1. rate udbetales svarende til 90 % af fondsmidlerne. De restende 10 %
udbetales når Nordeafonden har modtaget og godkendt slutregnskabet for projeket.

For yderligere er bevillingsskrivelsen fra Nordea Fonden vedhæftet som bilag.

Påtegning

Center for Økonomi, Indkøb og Dataunderstøttelse videresender til Økonomiudvalget, idet ovennævnte ikke giver
anledning til yderligere bemærkninger.

Center for Skole og Fritidsliv indstiller til Økonomiudvalget,

1. at der beviliges udgiftsneutrale tillægsbevillinger på 193.810 kr. og -193.810 kr. på funktion 03.22.08
2. at beløbet anvendes som beskrevet
3. at sagen sendes til orientering i Børne- og Skoleudvalget

/HKR

Beslutning

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Ansøgning til Nordea Fonden fra Tårnbygårdsskolen

Bevilling fra Nordea Fonden til Tårnbygårdsskolen



Punkt 8: Aftale om DPO-service

00.00.00-A00-23-545790

Resume

Alle offentlige myndigheder og visse virksomheder skal udpege en såkaldt Data Protection Officer
(DPO)/databeskyttelsesrådgiver jf. Persondataforordningen. Tårnby Kommune har siden juni 2022 benyttet en ekstern
DPO i form af Bech-Bruun. Inden da havde kommunen udpeget en intern DPO.

Tårnby Kommune ansøger om at blive medlem af Den Storkøbenhavnske Digitaliseringsforening (DSD) jf.
direktionsbeslutning 7. februar 2023. DSD har en fælles DPO-funktion, som Tårnby Kommune kan vælge at benytte sig
af som medlem af DSD. Direktionen anbefaler over for Økonomiudvalget, at kommunen benytter DSD's DPO-funktion.

Uddybende bemærkninger

DSD's formål er at understøtte en mere effektiv digitalisering i medlemskommunerne. Det sker først og fremmest gennem
samarbejde om implementering og anvendelse af IT-systemer. Desuden er det et formål at samarbejde om deling af
erfaring og kompetencer, og at samle og drage nytte af kommunernes samlede indkøbskraft og derigennem sikre bedre og
billigere anskaffelser af IT-systemer.

Direktionen har besluttet, at Tårnby Kommune skal søge om at indtræde i DSD fra 1. april 2023. DSD skal endeligt
godkende Tårnbys indtræden til foreningens generalforsamling den 20. marts 2023.

DSD har desuden en fælles DPO-funktion og et bredt samarbejde om GDPR generelt. Det er frivilligt for
medlemskommunerne at benytte den fælles DPO-funktion, hvilket alle kommuner på nær én har valgt at gøre.

Tårnby Kommune har pt. Bech Bruun som DPO. Kontrakten med Bech Bruun udløber medio april.

DSD har inden Tårnbys indtræden 11 medlemskommuner: Albertslund, Brøndby, Dragør, Glostrup, Herlev, Hvidovre,
Høje-Taastrup, Ishøj, Rødovre, Solrød og Vallensbæk. Hver kommune er repræsenteret med en direktør i foreningens
bestyrelse, som Herlev Kommunes kommunaldirektør pt. er formand for.

DSD’s sekretariatsfunktion er for øjeblikket placeret i Hvidovre Kommune.

Økonomi

Brug af DSD's DPO-funktion koster ca. 185.000 kr. årligt. Udgiften finansieres inden for det budget, der er afsat til IT og
digitalisering med en forventning om, at kontingentet tjener sig selv hjem ved, at anvendelsen af vores midler bliver mere
effektive af at deltage i DSD.

Direktionen indstiller til Økonomiudvalget,

1. at tage til efterretning, af kommunen indtræder i DSD fra 1. april 2023.

2. at godkende, at kommunen fra 1. april 2023 benytter DSD's DPO.

/mwi



Beslutning

Ad. 1: Til efterretning.

Ad. 2: Godkendt. Da det er oplyst, at DSD nok først kan løfte opgaven fra 1.8.2023 forlænges den nuværende aftale om
DPO understøttelse indtil DSD kan løfte opgaven.



Punkt 9: Udbud af beskæftigelsindsatsen

85.08.00-Ø54-22-522259

Resume

På Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalgets møder henholdsvis den 27.1.2021 og 23.2.2021 samt Økonomiudvalgets
møde den 10.3.2021 blev der truffet beslutning om, at der skulle igangsættes udbudsproces på beskæftigelsesfremmende
og afklarende tilbud på beskæftigelsesområdet.

Beslutningerne blev truffet dels for at sikre overholdelse af EUs udbudsregler, dels for at sikre en overskuelig tilbudsvifte
med et begrænset antal samarbejdspartnere. Processen er afsluttet og der er indgået rammeaftaler med 6 leverandører.

Uddybende bemærkninger

På baggrund af Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalgets beslutninger 27.1.2021 og 23.2.2021 samt
Økonomiudvalgets beslutning af 10.3.2021 har der været gennemført en udbudsproces på beskæftigelsesfremmende og
afklarende tilbud på beskæftigelsesområdet.

Forløbet har strakt sig tidsmæssigt noget længere, end først antaget. Udvalget har løbende været orienteret om forløbets
tidsmæssige fremdrift. Selve processen har været afholdt som en dialogbaseret proces med juridisk og praktisk assistance
fra Elmann Advokatpartnerselskab. Den dialogbaserede tilgang, hvor en række tilbudsgivere har kunnet medvirke til
udformningen af de endelige kravspecifikationer, har over en bred kam givet positive tilbagemeldinger og er resulteret i et
grundigt gennemarbejdet udbudsmateriale. 27 leverandører ønskede at afgive tilbud.

Udbuddet er nu afsluttet og der er indgået aftale med 6 leverandører med opstart pr. 1.2.2023.

Der er tale om 6 solide og erfarne tilbudsgivere med enten lokal forankring eller anden lokal tilknytning, der samlet set
lever op til de krav, der blev opstillet i forbindelse med sagens start.

Leverandørerne er:
Copenhagency
Væksthuset

Hans Knudsen Instituttet
Fairway
Tiponi
Dansk Råstof

Sideløbende med processen, nærmere betegnet i sidste halvdel af 2022, har der været igangsat tiltag i retning af at
hjemtage opgaverne omkring aktivering, med henblik på at etablere en mere effektiv indsats. Dels i forbindelse med
budgetaftalen, hvor det blev besluttet at hjemtage indsats for godt 10 mio DKK og dels med Økonomiudvalgets
beslutning af 7.12.2022 i sagen om Tidlig Pension.

Da de indgåede aftaler er rammeaftaler, er disse fuldt forenelige i en kombination med at hjemtage opgaver. Der er
således ikke krav om, at der bestilles eller købes for et på forhånd aftalt niveau. Leverandørerne er imidlertid orienteret
om at de jf disse beslutninger må forvente at brugen af rammeaftale vil være markant minimeret.



Det er vurderingen, at de indgåede aftaler dels løser den oprindelige problemstilling omkring overholdelse af EU's
udbudsregler, i fald der skulle blive behov for mere massiv anvendelse af eksterne leverandører, dels sikrer fleksibilitet i
mulighederne for at løse aktiveringsopgaverne.

Sagen har fejlagtigt ikke været forelagt til politisk behandling efter gældende retningslinjer, hvilket beklages meget.

Center for Beskæftigelse og Borgerservice indstiller til Arbejdsmarkeds- og
Beskæftigelsesudvalget, at anbefale overfor Økonomiudvalget,

1. at tage orienteringen til efterretning.

/KPB

Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, 7. februar 2023, pkt. 5:

Taget til efterretning.

Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Beskrivende dokument v.2.0 - Uden ændringsmarkeringer

Bilag A - Endelig kravspecifikation - uden mark-up

Overordnet evalueringsnotat - udbud på beskæftigelsesrettede indsatser

Bilag B - Eksempel på progressionsrapport

Bilag C - Eksempel på afsluttende forløbsrapport

Bilag D - Handicapkompenserende ordninger

Bilag E - Rammeaftale v.2.0 - Uden ændringsmarkeringer

Bilag F - Tårnby Kommune - Arbejdsklausuler

Bilag G - Tilbudsliste v.2.0 - Uden ændringsmarkeringer



Punkt 10: Status for Innovationspuljen 2022

00.16.00-S00-21-498167

Resume

Innovationsgruppen, som blev nedsat af Økonomiudvalget den 19.2.2020, skal afrapportere sine aktiviteter én gang årligt
til Økonomiudvalget. Dette er den tredje afrapportering, som viser, at de midler, gruppen har kunnet disponere over, er
anvendt til en lang række forskellige og forskelligartede projekter bredt i hele organisationen.

Uddybende bemærkninger

Der blev i 2022 afsat 2,5 mio. kr. til innovationspuljen. Kr. 1.200.000 blev på økonomiudvalgsmødet den 15.6.2022
overført til Organisations- og Personaleafdelingen (pr. 1.1.2023 Center for HR) til udgifter angående
organisationsomlægningen. Der blev godkendt projekter for 1.222.913 kr., og der resterer 77.087 kr. uforbrugte midler i
puljen.

Der er givet afslag på en del ansøgninger, primært fordi det var almindelige driftsopgaver, eller der manglede et innovativt
islæt.

Cirka halvdelen af midlerne er blevet formidlet til IT løsninger og projekter. Men også en del projekter og forbedringer
rettet mod familie- og ældreområderne er blevet godkendt.

Det er ønskeligt at få hele organisationen bedre inddraget, så de i højere grad også byder ind med innovative og mere
borgerrettede projekter. Innovationsgruppen har derfor i kommunens Medarbejdernyt i løbet af 2022 gjort opmærksom på
mulighederne for at søge Innovationspuljen.

I 2023 vil der fortsat være fokus på at minde medarbejderne om, at innovative projekter kan blive financieret via puljen.

Innovationsgruppens referater med bilag om de vedtagne projekter har alle været forelagt Økonomiudvalget og er
efterfølgende offentliggjort på kommunens hjemmeside.

I vedlagte bilag vises en oversigt over de projekter, der blev godkendt i 2022.

Budgettet for 2023 udgør 2,6 mio. kr.

Innovationsgruppen indstiller til Økonomiudvalget,

1. at tage afrappotering vedrørende Innovationspuljen til efterretning.

Beslutning

Til efterretning. Bilag eftersendes.

Bilag

Oversigt over Innovationsprojekter i 2022, ver 2



Punkt 11: Kontrakter med flere parkeringsapps

05.09.00-A26-22-521483

Resume

I forbindelse med udvidelsen af parkeringszonerne i Tårnby Kommune, har flere udbydere af mobilbetalingssystemer
henvendt sig, for at deres parkeringsapp kan anvendes til at betale for parkering på offentlige veje.

Tidligere har bilister kun haft mulighed for at anvende EasyParks parkeringsapp. Da der fra marts 2023 bliver mulighed
for timebetalt parkering i Kastrup og Tårnby parkeringszoner, er der flere parkeringsapp-leverandører, som ønsker at
deres app kan anvendes.

I lighed med andre kommuner, skal Tårnby Kommune være imødekommende overfor alle app-leverandører. Der skal
indgås kontrakt med tilhørende databehandleraftale. Standardkontakt fremlægges til godkendelse, jf. bilag 1.

Der skal desuden aftales en databehandleraftaler med hver enkelt app-leverandør.

Når der indgås aftaler med parkeringsapp-leverandørerne, skal de kobles op på Tårnby Kommunes system, så
parkeringsvagterne ude på vejene kan kontrollere en bil via deres håndterminal, og se, at der er betalt for parkeringen. Der
vil desuden være et fastlagt samarbejde omkring statistik og betaling for parkering til Tårnby Kommune fra app-
leverandørerne.

Tårnby Kommune yder ingen form for betaling til app-leverandørerne.

Der kan være forskel på de gebyrer, app-leverandørerne opkræver, når bilisten bruger deres app. Dette er alene en aftale
mellem app-leverandøren og deres kunde (bilisten). Ved at give valgfrihed mellem flere mobil-app løsninger, kan bilisten
selv vælge den løsning, der passer den enkelte bedst.

Der er kommet henvendelser fra

ParkOne
ParkMan
ParkPark
EasyPark

Parkeringsservice vurderer, at der er to-tre yderligere parkeringsapp-leverandører på det danske marked, som måske vil
rette henvendelse om samarbejde på et senere tidspunkt.

Center for Politik og Kommunikation indstiller til Økonomiudvalget,

1. at godkende standardkontrakt for indgåelse af aftaler med parkeringsapp-leverandører, jf. bilag 1.



Beslutning

Tiltrådt.

Bilag

Udkast til kontrakt med app firmaer



Punkt 12: Lukket: Ejendomssag

08.00.00-A26-22-521214



Punkt 13: Lukket: Ejendomssag

82.16.00-G07-23-546483



Punkt 14: Lukket: Ejendomssag

82.16.00-G07-21-429916



Punkt 15: Eventuelt

00.22.04-P35-22-524319

Beslutning

Intet.



Punkt 16: Underskriftsark

00.22.04-P35-22-524319

Beslutning

Alle mødedeltagere har underskrevet beslutningsprotokollen.
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