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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

27.00.00-P35-24-588773

Resume

Godkendelse af dagsorden

Indstilling

1. at godkende dagsorden

Beslutning

Dagsorden er godkendt



Punkt 2: Godkendelse af referat

27.00.00-P35-24-588773

Resume

Godkendelse af referat fra sidste møde

Referat vedhæftet

Indstilling

1. at godkende referatet fra den 27. februar 2025

Beslutning

Referatet er godkendt

Bilag

Referat Handicaprådet 270225



Punkt 3: Meddelelser

27.00.00-P35-24-588773

Resume

Orientering og information til rådet

Uddybende bemærkninger

Fra formanden - 
Fra forvaltningen - 
Fra medlemmerne - 
Fra politikerne - 

 

Indstilling

1. at meddelelser tages til efterretning

Beslutning

Meddelelserne er taget til efterretning.



Punkt 4: Solsikkeindsats for borgere med usynlige handicap

20.00.00-P20-23-568219

Resume

Den 1. maj indførte Center for Kultur og Fritid Solsikkeprogrammet på Tårnby Kommunes kultur- og fritidsinstitutioner.
Beslutningen om tilslutningen til Solsikkeprogrammet blev taget i Kultur- og Fritidsudvalget den 19. februar 2024.

Center for Kultur og Fritid har oplevet stor positivitet om indsatsen. Det anbefales er på baggrund af erfaringerne at brede
solsikkesprogrammet ud i hele kommunen. Særligt ift. at solsikkesnoren også kan afhentes i Borgerservice, samt at give
øvrige centre og kommunale enheder mulighed for at se træningsvideoerne og arbejde med solsikkeindsatser.  

Økonomiudvalget skal godkende at tilslutningen til solsikkeprogrammet skal udvides til hele kommunen. Herefter sendes
beslutning til orientering i relevante fagudvalg og råd og udvalg. 

Uddybende bemærkninger

Center for Kultur og Fritid har gode erfaringer med arbejdet med solsikkeprogrammet.

Gennem tilslutningen har borgerne kunnet hente en solsikkesnor på 13 kultur- og fritidsinstitutioner i kommunen. Alt
personale på kultur og fritidsområdet er uddannet via træningsvideoer, foredrag og workshops. Derudover er der i
samarbejde med AOF igangsat en foredragsrække om usynlige handicap, hvoraf de første begivenheder har været
udsolgte. Ligesom Center for Kultur og Fritid har samarbejdet med foreningslivet omkring solsikkeindsatser, herunder
afholdt en vellykket kursus eftermiddag. Der var stor efterspørgsel fra foreningerne om mere viden og kurser og givet
udtryk for et stort ønske om at arbejde med inkluderende fællesskaber. 

For at understøtte principperne i Tårnby Kommunes psykiatri- og handicappolitik om at alle skal behandles ligeværdigt,
og mødes med forståelse og respekt, foreslås det at tilslutte hele Tårnby Kommune til Solsikkeprogrammet.

Solsikkeprogrammet er en international og national kampagne, der skal sikre øget tilgængelighed for og opmærksomhed
på mennesker med usynlige handicap og særlige behov, som for eksempel ordblindhed, psykiske sygdomme, autisme,
ADHD, demenssygdomme, hjerneskade, talehandicap, synsnedsættelse, blindhed eller hørehandicap. Kampagnen er
oprindeligt startet i lufthavne, men omfatter nu mange forskellige brancher og kommuner.

Solsikkeprogrammet består af to dele:

En synlig markør, "Solsikkesnoren", som viser, at en borger kan have behov for et særligt hensyn.
Information og uddannelse af medarbejdere i, hvordan man møder borgere, der bærer Solsikkesnoren.

Borgere med usynlige handicap kan ved at bære en ”Solsikkesnor” (keyhanger) eller andre produkter fra
Solsikkeprogrammet diskret vise, at de kan have brug for, at der bliver taget særlige hensyn til dem. Det kan være
patienter og pårørende, men også ansatte for eksempel på særlige vilkår. Det er borgeren selv, der bestemmer, om den
pågældende bruger "Solsikkesnoren". Der er ikke fra programmets side opsat kriterier for, hvem der er omfattet.

Der har været stor interesse for Solsikkesnoren i Tårnby Kommune og der er allerede uddelt mange snore til borgere,
derfor foreslås det at udvide programmet til at omfatte hele Tårnby Kommune.

Det foreslås, at "Solsikkesnoren" yderligere udleveres i Informationen og Borgerservice på Tårnby Rådhus, og at der
gives adgang til at alle centre kan få adgang til træningsvideoerne. De enkelte centre vælger selv hvordan det vil være
relevant at arbejde med solsikkeindsatserne. 

Borgerinddragelse

Der har været drøftelser med foreningslivet, og der er løbende kommet meget positiv feedback fra borgere til de steder
hvor solsikkesnoren udleveres. 

Høring

Oversendes til orientering i råd og udvalg.



Lovgrundlag

Ikke relevant.

Økonomi

Udgiften til Solsikkeprogrammet stiger fra 14.900 kr. til 39.000 kr. for hele kommunen og udvidet samarbejde omkring
foreningslivet. Derudover koster 100 stk. Solsikkesnore 800 kr. 

Det foreslås, at Center for Kultur og Fritid og Center for Borger og Beskæftigelse deler udgiften til medlemskabet og at
hvert center selv indkøber selv snore indenfor egen budgetramme.

Påtegning

Ikke relevant.

Indstilling

Center for Kultur og Fritid og Center for Borger og Beskæftigelse indstiller til Økonomiudvalget;

1. at godkende at tilslutning til Solsikkeprogrammet udvides til hele Tårnby Kommune. Udgiften til tilslutningen deles
ligeligt mellem Center for Kultur og Fritid og Center for Borger og Beskæftigelse. 

2. at sagen sendes til orientering i fagudvalg mm. 

/HKR

Beslutning

Det er en succes for dem der har den og deres familie. Fælles opgave at alle kender til solsikkesnorens mening.

Sagen er taget til efterretning.



Punkt 5: Høring: Frivilligstrategi

27.15.12-A00-22-503450

Resume

Udkast til tværgående frivilligstrategi fremsendes til høring. Høringsperioden er fra 10. marts til 20. maj. 

Den overordnede vision for strategien er at skabe et stærkt og engageret medborgerskab og at skabe gode rammer for og
samarbejde med Tårnbys frivillige. 

Frivilligstrategien bygger på borgermøde, medarbejderworkshops, interviews med frivillige, dialog med repræsentanter
for Tårnby Foreningsråd og Kastrup Tårnby Idrætssammenslutning. Derudover bygger den på research, på andre
kommunale strategier og analyser af frivillighedsområdet.

Uddybende bemærkninger

Formålet med den tværgående frivilligstrategi er at skabe en fælles retning og sammenhæng i samarbejdet med de
frivillige på tværs af organisationen. Frivilligstrategien skal danne en fælles ramme og et kompas at navigere efter.

Strategien skal styrke et internt koordineret, sammenhængende og helhedsorienteret samarbejde med frivillige i
kommunen.
Strategien skal øge borgernes mulighed for at deltage aktivt i den daglige samskabelse i Tårnby Kommune: Øge
livskvalitet og lokal kulturel og social identitet, både for den der bidrager, den der modtager og for helheden. 
Strategien skal bidrage til at fortælle, hvad det kræves i samarbejdet med frivillige – f.eks. i forhold til rammer og
ressourcer.
Strategien skal resultere i en tydelig indgang for borgerne, ikke mindst via taarnby.dk, og til de mange muligheder
for et aktivt virke som frivillig i kommunen.

Strategiens målsætninger er;  

1. Samarbejde, engagement & fællesskab: Flest mulige medborgere skal have mulighed for at blive engagerede og en
del af meningsfulde fællesskaber.

2. Meningsfyldt, nemt og tilgængeligt: Det skal være meningsfyldt, nemt og tilgængeligt at være frivillig i Tårnby.
3. Brobygning, viden og inspiration: Det skal være let at finde frivillige tilbud for de frivillige indsatser, at finde

hinanden og lære og inspireres af hinanden, og der skal være et godt vidensgrundlag at opbygge samarbejder ud fra.
4. Flere og styrkede samarbejder med frivillige om fælles løsninger: Vi vil på alle relevante områder sikre inddragelse

af frivillige, skabe gode samarbejder og partnerskaber med civilsamfundet for at bidrage til de bedst mulige
løsninger for målgrupperne.

Den fulde sag er vedlagt som bilag fra økonomiudvalgets beslutning om at sende frivilligstrategien i høring. Derudover er
udkast til frivilligstrategien, kommissoriet for strategien og høringsskema vedlagt sagen. 

Strategien er indledningsvist blevet behandlet i de relevante udvalg og efterfølgende i Økonomiudvalget.
Økonomiudvalget har på møde den 5. marts godkendt at sende frivilligstrategien til behandling i Hoved-Med samt i
høring i Seniorrådet, Udsatterådet, Handicaprådet og Folkeoplysningsudvalget.

Efter høringsperioden behandles sagen igen med indsendte høringssvar i Økonomiudvalget til godkendelse forud for
endelig vedtagelse i Kommunalbestyrelsen. 

 

Borgerinddragelse

Der er sket inddragelse via borgermøde og dialog med repræsentanter fra Tårnby Foreningsråd og Kastrup Tårnby
Idrætssammenslutning.

Høring

Frivilligstrategien sendes til behandling i Hoved-MED samt i høring i Folkeoplysningsudvalget, Seniorrådet, Udsatterådet
og Handicaprådet.



Herefter behandles indkomne høringssvar i Økonomiudvalget og dernæst i Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Ikke relevant.

Økonomi

Der foreslås, at der findes midler fra via omprioritering indenfor driftsrammen med et mindre beløb fra hver af de seks
serviceområder i Center for Kultur og Fritid til at dække følgende budgetposter. 

Tilslutning til frivilligjob inklusive app integration, årligt abonnement 25.000 kr. Synliggørelse af frivilligheden 10.000 kr.

Temamøder med faglig input 20.000 kr.

Medlemskab af Copenhagen Business Schools vidensklub om kommuner og frivillighed 15.000 kr.

Basis tovholderfunktion 5 timer/ugentligt 70.000 kr. 
Engangsinvestering 30.000 kr. (temamøde og synliggørelse) 

Løn 70.000 kr.

Årlig drift 40.000 kr.

 

Påtegning

Center for Økonomi, Indkøb og Dataunderstøttelse videresender til politisk behandling, idet ovenstående ikke giver
anledning til yderligere bemærkninger.

Indstilling

Center for Kultur og Fritid, Center for Rehabilitering og Omsorg og Center for Dagtilbud og Pædagogik indstiller til
Folkeoplysningsudvalget, Seniorrådet, Handicaprådet og Udsatterådet at: 

1. at drøfte og udarbejde høringssvar til Frivilligstrategien

Tidligere politisk behandling

Beslutning om udarbejdelse af frivilligstrategien blev truffet på Økonomiudvalgsmøde d. 11. oktober 2023. Beslutning
om at sende frivilligstrategien i høring blev truffet på økonomiudvalgsmøde 5. marts 2025. 

Supplerende sagsfremstilling

Ikke relevant

Beslutning

Hørring frivilligstrategi er taget til efterretning

Bilag

Dagsorden

høringsskema-frivilligstrategi

Kommisorium Frivilligstrategi

Udkast til frivilligstrategi



Punkt 6: Årshjul 2025

27.00.00-P35-24-588773

Resume

Formålet med årshjulet er at danne et overblik over de kommende møder i Handicaprådet

Uddybende bemærkninger

Emner for årshjulet i 2025:

Kriminalitet og ung - på møde den 19. juni
lovgivning - ældrelov og sundhedslov
By og miljø
Handicapvenlige toiletter
HandyPark APP
Tilgængelighed - rundt i byen
Kvalitetsstandarder - hjælpemidler

Tidligere politisk behandling

1. at drøfte kommende emner på årshjulet

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 7: Eventuelt

27.00.00-P35-24-588773

Resume

Eventuelle emner drøftes

Uddybende bemærkninger

Lars-Peter påpegede at svar fra Randi, vedr. sagsbehandlingstider var ment som generelt på hjælpemidler og ikke kun på
handikapbil. Randi undersøger.

Jan: har læst at der vil komme 10 handikapboliger ved Plyssen, er der tænkt på handikapboliger i ungdomsboliger - det
ville være et ønske

Indstilling

1. at eventuelle emner drøftes

Beslutning

Eventuelle emner blev drøftet
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