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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-P35-24-571970

Indstilling
Center for Politik og Kommunikation indstiller til Okonomiudvalget,

1. at godkende dagsorden.
Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

00.22.04-P35-24-571970
Resume

Der vedlegges referat fra medet i Innovationsgruppen den 7. maj 2024 til orientering.

Der vedlaegges bilag vedrerende Tandreguleringen. Lukket punkt.

Indstilling
Center for Politik og Kommunikation indstiller til Okonomiudvalget,

1. at tage meddelelserne til efterretning.
Beslutning
Til efterretning.
Bilag

Referat 20240507 - Innovationsgruppen



Punkt 3: Beslutning om tilslutning til parkeringszone Tarnby Station - Ved
Gardet

05.09.00-G01-22-511599
Resume
Vejlauget for den private fellesvej Ved Geardet har den 7. maj 2024 sggt om tilslutning til p-zone Térnby Station pa

samme vilkér som denne p-zone. Ansegning er fremsendt til kommunen pa baggrund af etablering af ny p-zone omkring
Tarnby Station, som har givet nye udfordringer i omradet, som er randomrade til Tarnby Station zonen.

Teknik- og Miljeudvalget skal beslutte, at den private feellesvej Ved Gerdet tilsluttes P-zone Tarnby Station.

Uddybende bemarkninger

Vejlauget for Ved Gaerdet har ansggt om, at Ved Geardet bliver omfattet af p-zone Térnby Station inkl. mulighed for at
erhverve licenser pa samme vilkar som i Tarnby zonen. Ansegning er vedlagt underskrifter fra mere end 2/3 af beboerne.

Vejlauget oplever i dag stigende problemer med uvedkommende parkering som konsekvens af, at ved Gerdet ligger som
randzone til eksisterende zone.

Det anbefales, at Ved Gerdet tilsluttes den offentligretlige parkeringsordning i Tarnby Station zonen set i lyset af de
aktuelle parkeringsudfordringer i omradet.

Kommunens parkeringsservice vil kontrollere (som hidtil) for ulovlig parkering pé vejen. Der skal oprettes mulighed for
at bestille beboer- og erhvervslicens i online-systemet for Tarnby Kommunes licensstyring (Easypark), og
Parkeringsservice vil skulle varetage administration af licenser pé linje med evrige licenser i Tarnby Station zonen. Dette
indenfor de eksisterende ressourcer.

Heoring

Politiets samtykke skal indhentes.

Lovgrundlag

Lov om private fellesveje
P-skivebekendtgerelsen
Okonomi

Kommunen skal etablere 2 zonetavler ved indkersel fra Englandsvej, udgift 10.000 kr., som afholdes over centrets
driftsbudget. Oprettelse af mulighed for erhvervelse af licenser er gratis.

Indstilling
Center for By Milje og Klima indstiller til Teknik- og Miljoudvalget, at udvalget overfor
Okonomiudvalget anbefaler

1. at vejen Ved Gaerdet tilsluttes p-zone Tarnby Station pa samme vilkar som i denne zone, herunder licensmuligheder.



Beslutning fra Teknik- og Miljeudvalget, 6. juni 2024, pkt. 9:

Indstillingen tiltradt.
Beslutning

Tiltrédt.
Bilag

Oversigtskort
Ved Gaerdet ansegning om tilslutning til P-zone Tarnby Station
Underskrifter pd ansegning

Ved Gerdet 1, Skilteplan



Punkt 4: Beslutning om ny parkeringsrestriktion pa Gemmas Alle ost for
Téarnby Stadion

05.09.00-G01-24-568451
Resume
Efter etablering af 6 timers parkeringsrestriktion pd Gemmas Alle vest for Tarnby stadion er problemet med parkerede

kassevogne og anden uvedkommende parkering pd Gemmas Alle gst for Tarnby Stadion blevet forverret. Center for By,
Miljo og Klima har modtaget klager over dette i forhold til tilgeengeligheden til Tarnby Stadion.

Teknik- og Miljeudvalget skal beslutte, at der indferes parkeringsrestriktioner pA Gemmas Alle ost for Tarnby Stadion op
mod Nordstjerne Alle.

Uddybende bemarkninger

I forbindelse med @&ndring af parkeringsrestriktioner pA Gemmas Alle vest for stadion samt etablering af p-zone Térnby
Torv er problemet med uvedkommende parkering steget voldsomt.

Center for By, Milje og Klima foreslér, at der etableres folgende lokale restriktioner og indretning i den forbindelse for at
minimere udfordringen med parkerede kassevogne/uvedkommende parkering:

1. 6 timers restriktion pa det brolagte rabatareal (40 meters leengde) pA Gemmas Alles nordside ved stadion.

2. Etablering af parkeringsbane langs kantsten pa vejens sydside med 6 timers parkeringsrestriktion mellem stadion og
vandverk afbrudt af stitilslutning gennem Travbaneparken.

3. Etablering af forbud mod parkering pa graesrabat langs nordside af Gemmas Alle mellem brolagte rabatareal og
indkarsel til SFO Gemmas Alle.

Heoring

Politiets samtykke skal indhentes. Skilteplan udarbejdes efterfolgende.
Lovgrundlag

Vejloven

Okonomi

Etablering af skilte med parkeringsrestriktioner ca. 60.000 kr.

Indstilling
Center for By Miljoe og Klima indstiller til Teknik- og Miljoudvalget, at anbefale overfor
Okonomiudvalget

1. at der godkendes parkeringsrestriktioner som anfert i sagsfremstillingen pd Gemmas Allé.

/HKR

Beslutning fra Teknik- og Miljeudvalget, 6. juni 2024, pkt. 7:

Indstillingen tiltradt.



Beslutning

Tiltradt.

Bilag

Parkeringsproblemer Gemmas Alle

Restriktion Gemmas Alle gst for Tarnby Stadion

Dagsordenspunkt Andring af parkeringsrestriktioner, Gemmas Alle behandlet pd madet 17. november 2022 i Teknik- og
Miljeudvalget

Gemmas Alle brolagt rabat



Punkt 5: Tilpasning af Unge med Kant - EmpowerMe

00.01.00-A00-21-430759
Resume

EU-projektet Unge med Kant blev afsluttet i sommeren 2022. Projektets succes var stor og blev derfor viderefort som
permanent indsats. For at styrke indsatsen foreslds det at justere i malgruppen, sa der kan nas en bredere gruppe af unge,
der ikke er i uddannelse eller beskzaftigelse samt at justere i indsatserne, s& de bliver endnu mere arbejdsmarkeds- og
uddannelsesrettede.

Uddybende bemaerkninger

EU-projektet Unge med Kant blev afsluttet i sommeren 2022, projektets succes var stor og blev derfor viderefort som
permanent indsats. Unge med Kant bestér af tre projekter:

1. EmpowerMe, som er et selvudviklingsprogram for unge, som ikke er i malgruppen for serlig tilrettelagt
ungdomsuddannelse (STU) og ikke kan rummes pa forberedende grunduddannelse (FGU). Malgruppen er for unge,
der har faerdiggjort deres skolepligt og op til 20 ar. Projektet har fokus pa gruppesammensatning og -dynamik og
tilrettelegger og tilpasser programmet i forhold til deltagerne.

2. Gruppeforleb for piger, som isolerer sig.

3. Gruppeforleb for drenge med angst og social isolation i alderen 15-20 é&r.

Tendenser hos ungegruppen:

For at imgpdekomme de skiftende tendenser pa ungeomradet og intentionerne i reformen om den sammenhangende
kommunale ungeindsats fra 2019, skal Ungecentret kunne skraeddersy og tilpasse indsatser og favne en bred mélgruppe.
Det er derfor nedvendigt at justere Unge med kant, sd indsatsen hele tiden passer til malgruppen, samtidig med at fokus
bliver mere uddannelses- og beskaftigelsesrettet, da resultaterne males 1 hvor mange &rspersoner, som flyttes ud af
offentlig forsergelse.

Som det ses af nedenstdende tabel, var mélet med indsatsen, at 11 heldrspersoner skulle ud af offentlig forsergelse i 2023.
Imidlertid ndede vi i 2023 kun at i 7,75 ud af offentlig forsergelse. Arsagen til den manglende resultatopnielse kan
tilskrives flere faktorer, men primeert at vi fremadrettet skal vaere mere specifikke pa mélgruppen, der forandrer sig, samt
malet.

Mal og resultater indtil nu:

Ar Forventet resultat (helarspersoner) Opnéet resultat
2023 11 7,75 (93 méaneder)
2024 16,5

2025 22

Malgruppen

For at nd malsetningerne og fortsat favne en bred malgruppe, som er i trdd med den sammenhangende kommunale
ungeindsats, og som har behov for hjeelp og stette til at opna fodfaeste i arbejde eller uddannelse, indstilles til at justere
malgruppen af Unge med Kant.

Tidligere var malgruppen unge mellem 16-20 ar.



Malgruppen udvides til at rumme malgruppen i den sammenhangende kommunale ungeindsats (ca. 13-29 ér), som er
unge, der har behov for stetteforanstaltninger og et sammenhangende forlgb gennem Ungecentret. For at kunne arbejde
mere forebyggende nedsattes alderen til 13 &r. Erfaringer har vist, at vi i enkelte tilfeelde har unge helt op til 29 &r, som
profiterer af tilbuddet og ikke er aldersvarende, hvorfor disse unge ogsa inkluderes i mélgruppen. Tilbuddet er fokus pa
gruppedynamikken ved visitation af nye kandidater til holdet, som har labende optag.

Indsatsen - Justering af Unge med Kant

For at kunne folge tendenserne og hjelpe flest mulige unge i job eller uddannelse, indstilles til at de tre indsatser i Unge
med Kant justeres, sé disse far et mere arbejdsmarkeds- og uddannelsesrettet fokus.

EmpowerMe

Selvudviklingsprogram EmpowerMe forbliver i sin hidtidige form indholdsmessigt. Forlebet rummer de unge, som
hverken er i malgruppen for Serligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU) eller kan deltage i forleb pa Forberedende
grunduddannelse (FGU).

Gennem fysiske og erhvervsrettede aktiviteter treenes de unge i at fremmede, deltage aktivt og indgé i sociale
sammenhange. I forlgbet, som varer 4 maneder, er indlagt flere praktikperioder, hvor de unge afklares i forhold til ensker
for fremtidig beskaftigelse eller uddannelse. EmpowerMe arbejder taet sammen med lokale virksomheder, hvor de ofte
etablerer laerepladser og ordingre timer.

Tilbuddet enskes udvidet til to hold fra august 2024, hvor to medarbejdere fra beskeftigelsesindsatsen overgar til
indsatsen. Tilbuddet bemandes af en kombination af uddannelses- og beskeftigelseskonsulenter.

Job- og uddannelsesklubben

De to gruppeforleb for piger med angst og ensomme unge drenge omdannes til ét gruppeforleb - Job- og
uddannelsesklubben - som kan tilpasses, sa flere unge kan profitere af forlgbet. Samtidig skal tilbuddet have et
beskaeftigelses- og virksomhedsrettet fokus. Fokus vil vere mestring af ungelivet og de eventuelle udfordringer, de unge
meder.

Tilbuddet tilknyttes ungeguides, psykologer, virksomheds- og beskaftigelseskonsulenter og kombineres med andre tilbud
i kommunen, sa uddannelses- eller jobplanen individuelt tilpasses den unge.

Job- og uddannelsesklubben skal have et teet samarbejde med EmpowerMe, som de unge kan klargeres til, hvis de
vurderes at kunne profitere af et selvudviklingsforleb. Ligeledes kan EmpowerMe henvise til klubben for at treene den
unges fremmede.

Virksomhedsnetvaerk og EGU

Unge med Kant tilfores et virksomhedsnetveark, som skal understette Job- og uddannelsesklubben samt EmpowerMe. Der
opbygges et virksomhedsnetverk, som understottes af CBB's Virksomhedsservice, bestdende af virksomheder som gerne
vil tage et socialt ansvar og hjelpe unge ind péd arbejdsmarkedet eller i uddannelse. Herunder have fokus pé etablering af
EGU-pladser pa det private arbejdsmarked.

Virksomhedsnetvarket opbygges i labet af 2024 og skal tilbyde praktikpladser, afklaringspladser, leerepladser og lennede
timer til unge, som er tilknyttet den sammenhangende kommunale ungeindsats. Der er fokus pa det gode match, hvor
arbejdsgiveren kan rumme de udfordringer, de unge oplever. Der laves forskellige arrangementer mellem unge og
virksomheder for at skabe de rigtige match og kleede de unge pa i dialogen med kommende arbejdsgivere.

Okonomi

Indstillingerne til justeringerne kan atholdes inden for den gkonomiske ramme som tidligere er bevilget til Unge med
Kant.

Opnormering af EmpowerMe finansieres af Ungecentrets aktiveringsbudget med 1 arsverk svarende til 550.000 kr.


https://www.borger.dk/skole-og-uddannelse/erhvervsuddannelser/forberedende-grunduddannelse#:~:text=hvad%20er%20fgu%3f,fgu%20m%c3%a5ske%20noget%20for%20dig.
https://www.borger.dk/skole-og-uddannelse/erhvervsuddannelser/forberedende-grunduddannelse#:~:text=hvad%20er%20fgu%3f,fgu%20m%c3%a5ske%20noget%20for%20dig.

Pategning

Center for Jkonomi, Indkeb og Dataunderstattelse videresender til politisk behandling. Ovenstidende giver ikke anledning
til yderligere bemarkninger, da &ndringen skennes at kunne holdes udenfor servicerammen.

Indstilling
Ungecenter Tarnby indstiller til Berne- og Skoleudvalget og Arbejdsmarkeds- og
Beskaftigelsesudvalget at anbefale overfor skonomiudvalget

1. at godkende justeringen af mélgruppen

2. at godkende justeringen i indsatsen
3. at godkende, at en ekstra stilling til EmpowerMe tages fra Ungecentrets aktiveringsbudget.

/HKR

Beslutning fra Berne- og Skoleudvalget, 15. maj 2024, pkt. 13:

Tiltradt.

Fravaerende under punktet: Paw Karslund

Beslutning fra Arbejdsmarkeds- og Beskaftigelsesudvalget, 4. juni 2024, pkt. 10:

Godkendt.

Beslutning

Indstillingen tiltradt.



Punkt 6: Faglig Formiddag for Center for Kultur og Fritid

20.00.00-A00-24-576329
Resume

Center for Kultur og Fritid atholder onsdag d. 11. september 2024 faglig formiddag for hele centeret. Formalet er at
understotte centerets faglige udvikling, samt tveergdende mal og samarbejde. Initiativet understotter de vedtagne
servicemal, samt Tarnbykompasset blandt andet i forhold til samarbejde pé tvers.

Der er udarbejdet planer for hvert omrade i forhold til, at der fortsat vil veere dbent og betjening, sdledes at borgerne
bergres mindst muligt.

Uddybende bemarkninger

Center for Kultur og Fritid er et nyetableret center fra januar 2023. Centeret bestar af seks servicefunktioner, fordelt pa
otte selvsteendige ledelsesomrader:

- Kulturzonen, kulturhus og musikskole

- Kulturhuset Kastrup Bio

- Tarnby Kommunebiblioteker

- Kastrupgérdsamlingen

- Det gronne idreetsomrade (haller og anleg)

- Det blé idraetsomrade (svemmehaller, curling og skejtehal)
- Kastrup Lystbadehavn

- Sekretariatet med ansvar for blandt andet politik, folkeoplysning, rekreative omréder og events

Der er omkring 200 ansatte, heraf er ca. halvdelen deltidsansatte og ansat pa ned til otte timer ugentligt.

Medarbejderne i centeret har ikke tidligere haft mulighed for at medes pé tvers. Det vurderes, at det er vigtigt for at skabe
bedst mulig kvalitet i opgavelasningen, skabe samherig og felles retning for centerets arbejde, samt understotte
tvaergdende samarbejde og centerets faglige udvikling.

P& dagen vil der vare uddannelse i kundeservice og usynlige handicaps. Oplaegsholderen er Stine Ringvig Marsal, som
har stéet i spidsen for indferslen af Solsikkesnoren i Danmark gennem sit arbejde i Kebenhavns Lufthavn. Hun har
derudover arbejdet med den gode gasteoplevelse bl.a. for store danske institutioner som Tivoli, Zoologisk have og
Legohouse.

Hver institution har udarbejdet en plan for handtering af formiddagstimerne i forhold eget omrade. Pa Tarnby
Kommunebiblioteker vil der vaere faerre pa vagt. Det betyder, at der vil kunne forekomme lidt forleenget ventetid. Der vil
blive vagtsat flere om eftermiddagen til at samle op. Havnekontoret vil veere bemandet med en vikar, som tager imod
henvendelser. Der folges umiddelbart i forlengelse af faglig formiddag op pa henvendelser, som ikke kan lgses af vikaren
pa stedet. Qvrige omrader omlagger drift, uden at borgere og foreningslivet berares direkte.

Faglig formiddag er lagt pa en formiddag og pa et tidspunkt, hvor det vurderes at give faerrest mulige gener for borgerne,
f.eks. er det udenfor Kastrupgérdsamlingens dbningstid og inden musikskoleeleverne meder ind. Der er ikke en felles



lukkedag pa tveers af hele centeret, hvor en faglig formiddag vil kunne placeres. Det skyldes, at omradet er kendetegnet
ved, at centerets forskellige enheder har forskellige abningstider, samt lange abningstider bAde morgen, aften og weekend.

Okonomi

Udgifter atholdes indenfor omrédets budget.

Indstilling
Center for Kultur og Fritid indstiller til Okonomiudvalget,

1. at godkende atholdelse af faglig formiddag.
2. at sagen fremsendes til orientering i Kultur- og Fritidsudvalget.

/HKR
Beslutning

Indstillingen tiltradt.



Punkt 7: Grundejerforeningen Byvejens Villaby 's ansegning om tilslutning
til parkeringszone Tarnby Station

05.09.12-P19-24-577583
Resume

Grundejerforeningen Byvejens Villaby har ansegt om at blive tilsluttet parkeringszone Tarnby Station.

Teknik- og Miljeudvalget skal beslutte omfanget af ny offentligretlig parkeringszone, som sammenlegges med
parkeringszone Térnby Station.

Uddybende bemaerkninger

Pa baggrund at stigende gener med uvedkommende parkering inden for grundejerforeningen Byvejens Villaby omrade har
grundejerforeningen fremsendt ansegning om tilslutning til parkeringszone Tarnby Station.

Center for By, Milje og Klima har modtaget mange borgerhenvendeler omkring problemstillingen med uvedkommende
parkering i omradet og har ved selvsyn konstateret, at det er et problem for de lokale at finde parkeringsplads.

Grundejerforeningen har forsldet en afgrensning som felger: Tarnbyvej - Englandsvej - Randklgve Alle - Dueoddeve;.
Center for By, Miljo og Klima finder, at den ansegte afgrensning vil betyde at den uvedkommende parkering flytter til
lige uden for dette omrade og foreslar derfor, at ny parkeringszone, der tilsluttes Tarnby Station p-zone, far folgende
afgrensning:

Tarnbyvej - Englandsvej - Tejn Alle - Irlandsve;j.

En forudsatning for tilslutning til p-zone Térnby Station er, at geeldende regler i denne zone ogsa kommer til at galde for
Grundejerforeningen Byvejens Villaby, dvs. betaling pa offentlige veje (4 kr. i timen) og 3 timers tidsbegransning pa
private fellesveje mellem kl. 6 og 21. Der skal vaere mulighed for at sege erhvervs- eller beboerlicens pa lige vilkér, som
de der gelder i den eksisterende Tarnby Station zone.

Heoring

Politiets samtykke skal indhentes.

Lovgrundlag

Vejloven.

Ferdselsloven.

Bekendtgarelsen om parkering pé offentlige veje.

Bekendtgerelse om parkeringskort for personer med handicap og institutionskort.
Bekendtgerelse om Vejmyndighedernes parkeringskontrol § 4, stk. 1 (Bek nr 877 af 25/06/2018).
Okonomi

Etablering af lovmaessig skiltning for zone anslés at koste ca. 200.000. Disse belgb kan ikke atholdes over Teknik- og
Miljeudvalgets driftsbudget, og der anmodes om en tilleegsbevilling. Etablering af parkeringsautomat koster 60.000 kr.



Det forventes, at eksisterende system til administration af licenser (EasyPark) kan héndteres uden yderligere
omkostninger.

Indstilling
Center for By, Miljo og Klima indstiller til Teknik- og Miljeudvalget, at anbefale overfor
okonomiudvalget

1. at Parkeringszone Tarnby udvides med det udvidede forslag fra Center for By, Miljo og Klima

2. at der etableres mulighed for at erhverve licenser pa samme vilkéar som i de eksisterende parkeringszoner
3. at Parkeringsservice forer kontrol i omradet som hidtil

4. at udgift pa 200.000 kr. til etablering af zoneskiltning og p-automat gives og frigives som tilleegsbevilling?

/HKR

Beslutning fra Teknik- og Miljeudvalget, 6. juni 2024, pkt. 6:
1. Indstillingen tiltradt.
2. Indstillingen tiltradt.
3. Indstillingen tiltradt.

4. Indstillingen tiltradt.

Beslutning

Indstillingen tiltradt.
Bilag

BMK's forslag til udvidelse af Tarnby P-zone

Midlertidig skilteplan iht ansggning GF Byvejens Villaby

Ansegning om tilslutning til Térnby Station p-zone
Parkeringsproblemer pa® vejene i Grundejerforeningen Byvejens Villaby
GF 2024 - referat

Dagsordenspunkt Endelig vedtagelse af parkeringsordning i Tarnby Kommune efter hering behandlet pd medet 27.
september 2022 i Kommunalbestyrelsen



Punkt 8: Godkendelse af anszttelse af centerchef for Social Indsats og
Udvikling

81.03.00-054-24-577587

Resume

Stillingen som centerchef for Social Indsats og Udvikling er opsléet til ansattelse pr. 1.8.2024. Ansettelsessamtaler ligger

i slutningen af juni efter sidste @konomiudvalgsmede. Dermed er det ikke muligt for Jkonomiudvalget at godkende en
kandidat, sddan at pagaldende kan opsige sin nuverende stilling med udgangen af juni.

Uddybende bemarkninger

Af tidsmaessige arsager foreslds det, at godkendelse af kandidat til stillingen som centerchef delegeres til
Okonomiudvalgets formand med efterfolgende orientering pr. mail til @konomiudvalgets medlemmer.

Indstilling
Center for HR indstiller til Okonomiudvalget,

1. at godkendelse af kandidat til centerchefstillingen for Social Indsats og Udvikling delegeres til @konomiudvalgets
formand af tidsmaessige arsager.

jse
Beslutning

Tiltradt.



Punkt 9: Budgetopfelgning pr. april 2024

00.30.14-A00-23-566855
Resume

Center for Jkonomi, Indkeb og Dataunderstattelse (JDU) har foretaget en samlet budgetopfelgning pr. april 2024 med
baggrund i 4 méneders forbrug, regnskab 2023 samt konkrete sken for 2024,

Uddybende bemarkninger
Drift

Der skennes merforbrug pa driften ift. det oprindelige budget pa i alt 31 mio. kr. fordelt pa:

@konomiudvalget (-16 mio. kr.)

Teknik- og Miljeudvalget (-3 mio.kr.)

Barne- og Skoleudvalget (21 mio. kr.)

Kultur- og Fritidsudvalget (-1 mio. kr.)

Sundheds- og Omsorgsudvalget (20 mio. kr.)
Arbejdsmarkeds- og Beskeftigelsesudvalget (10 mio. kr.)

e o o o o o

Okonomiudvalget udviser en mindreudgift, som primert skyldes overforsler til andre udvalg, men ogsé mindreforbrug pa
fleksjob og bevillingsreservepuljen.

P& Teknik- og Miljeudvalget forventes merudgifter til vintertjeneste, mindreindtaegt pé salg af biler og slamsugning og
merindtegter pd renovationsomrédet.

Udviklingen pa Berne- og Skoleudvalget skyldes merudgifter til specialundervisning pé skolerne og til eksterne keb af
specialundervisning, manglende indtaegter vedr. salg af specialpladser samt merudgifter til mellemkommunale betalinger
pa skoleomradet. Merudgifterne imegdegas i nogen grad af mindreforbrug til STU-forleb.

Mindreforbrug pé Kultur- og Fritidsudvalget skyldes merindtegter fra svemmehaller, mindreudgift pa el samt
mindreudgifter pa tilskud til efterlensmodtagere.

Merforbruget pd Sundheds- og Omsorgsudvalget skyldes hovedsageligt vikarer i hjemmeplejen. Der er en stigning i
visiteret tid pa bade service- og sundhedslov samt stigende udgifter til det regionale vedr. vederlagsfri fysioterapi og
specialiserede genoptraeningsforlab.

Merforbruget pa Arbejdsmarkeds og Beskeftigelsesudvalget skyldes ca. 90 flere modtagere end budgetteret.

Anleg

Der skeonnes et netto mindreforbrug pé 15 mio. kr., der udover overfersler fra 2023, primeert skyldes salg af ejendomme
samt mindreudgifter til Kirstinehgj III jf. bilag til @konomiudvalgssag den 8. maj 2024.



Servicerammen

Der skonnes en overskridelse af servicerammen med 30 mio. kr.

Renter og kursgevinster

Der skennes merindtaegter pé renter med 3 mio. kr., der blandt andet skyldes renter af 1an til ejendomsskatter samt
kursgevinster pé realkreditobligationer.

Tilskud, udligning og skatter

Der er merudgifter pd 1 mio. kr. pé skatter, som skyldes tilbagebetaling af grundskyld.

Kasseendring

Det samlede kassetraek skennes pa ovenstdende baggrund til 23 mio. kr. I budgettet var oprindeligt forudsat et kassetraek
pa 9 mio. kr., og der forventes séledes en forverring pa 14 mio. kr.

Okonomi

Forbrugsprocent ultimo april 2024
April 2023:  29,6%

April 2024:  28,2%

Indstilling
Center for Okonomi, Indkeb og Dataunderstettelse indstiller til Okonomiudvalget,

1. at Budgetopfalgningen pr. april 2024 tages til efterretning.

jse
Beslutning

Til efterretning.

Bilag

Budgetopfelgning pr. april 2024



Punkt 10: Den kommunale rengoring

82.08.00-P20-24-574886
Resume

Kommunalbestyrelsen har med vedtagelsen af Budget 2024 besluttet at reducere omkostningerne pa rengeringsomradet
med 17 mio. kr. arligt fra 2026. For at belyse hvordan det kan realiseres, har @konomiudvalget igangsat en analyse i to
dele. Forste del af analysen ('Skrivebordsanalysen') bekraftede, at der var et potentiale at forfolge. Jkonomiudvalget
besluttede den 20. marts 2024, at implementeringen kan begynde efter sommerferien. Implementeringen foregar i faser
med skoler og daginstitutioner forst. Analysens anden del konkretiserer potentialet pa enhedsniveau og viser et
optimeringspotentiale pa cirka 18,5 mio. kr. arligt nar den er fuldt implementeret. Herudover er der mulighed for at
reducere supplerende serviceydelser, og derved opna sterre besparelse. @konomiudvalget skal tage stilling til
serviceniveauet pa den kommunale rengering.

Uddybende bemarkninger

Analysen konkluderer, at det er muligt at reducere tidsforbruget til rengering med ca. 23% samt reducere med en
omradelederstilling og samtidig opretholde en ordentlig kvalitet i rengeringen. For at opné den fulde besparelse pa 18,5
mio. kr. forudsaetter det investering i uddannelse og opleering samt en yderligere investering i udstyr der kan lette
rengeringsopgaven (flere vogne, rygstovsugere, beltetasker, imops). Der vil vare udgifter til medarbejderne i
opsigelsesperioden og derfor vil besparelsen forst sla helt igennem i 2026.

Tidsforbruget til rengering reduceres ved folgende a&ndringer:

o Antallet af rengeringsdage pa skoleomradet endres fra 253 dage til 210 dage, sa der geores mindre rent i ferier.
Effektivisere ved aget brug af teknologi og udstyr pa egnede arealer.

Generel fastholdelse af frekvensen af rengeringen, men reduktion i hvor meget rengering der udferes pr. gang.
Optimering af gang- og gatid mellem steder for rengeringsassistenterne.

Zndring af maden at rengering udferes bl.a. pA SFO/klubomrédet.

Reduktion i hovedrengering pa daginstitutionsomradet

En let aget arbejdstakt - den er sat til arbejdstakten pa den offentlige overenskomst (100)

Hertil kommer at der reduceres en omradelederstilling, sa der fremover er 3 i stedet for 4 omradeledere.

Analysen anbefaler et serviceniveau, som ifolge Servicemaglerne vil gere rengeringslesningen "velorganiseret,
struktureret og tidssvarende, sammenlignet med andre sammenlignelige rengeringslesninger og markedet i gvrigt". En
forudsetning for implementeringen er, at der lebende sker opleering og opfelgning pa, om arbejdet gores som tilteenkt.
Det er en serlig indsats, som bevirker at gevinstpotentialet realiseres og de effektive arbejdsgange fastholdes.

Der kan vise sig behov for justering af rengeringen pé enkelte steder efterfolgende f.eks. hvis der viser sig et behov for
weekendrengering af skolernes haller/sale eller lignende, da der ikke er indarbejdet ressourcer til denne opgave
fremadrettet.

Analysen viser ogsa, at serviceniveauet kan saenkes pa flere omrader.

¢ reduktion af antal rengeringsdage pa beboervarelser hos plejehjemsbeboere fra 5 gange pr. uge til 2 gange pr. uge.
Der vil fortsat blive gjort rent 5 gange pr. uge pa beboernes toiletter. Det vil give en besparelse ca. 885.000 kr.
arligt.

o reduktion pé yderligere 7 rengeringsdage pa skolerne, sa der fremover geres rent 203 dage arligt. Det vil give en
yderligere besparelse pa ca. 420.000 kr. arligt. De 3 dage bruges til grundig rengering efter eleverne er sluttet, og
for de begynder.

¢ opher med oprydning/indsamling af service pa skolernes laerervarelser vil give en arlig besparelse pa ca. 185.000
kr. arligt.

o fjernelse af kaffebrygningsopgaver pa skolerne, daghjem og radhuset vil give en besparelse pa ca. 750.000 kr. arligt.



Det er administrationens anbefaling at reducere antallet af rengeringsdage pa skoleomradet til 203, da omlagningen i
forvejen skal ske nu, og at afvente med yderligere reduktioner til de gvrige @ndringer er gennemfort.

Implementering

Den nuvearende fleksibilitet i opgavelgsningen pé rengeringsomradet vil blive pavirket, sa det fremover ikke er muligt at
indtenke de ansatte i andre arbejdsopgaver end dem knyttet til rengeringsopgaven.

Okonomiudvalget har i marts 2024 besluttet, at implementeringen af endringerne vil foregé fasevis med skoler og
daginstitutioner forst, hernaest SFO/Klubber og administration, herefter plejecentre og @vrige enheder for til sidst at sikre
implementering pé idraetsanleeg/haller. Endringerne forventes at vaere fuldt indfaset i 2026. Implementeringen starter
med, at der udarbejdes arbejdsbeskrivelser, opgavebeskrivelser og periodiske rengeringsplaner. Herefter opsettes
dermerkater, s& brugerne kan se hvornar, der geres rent, ligesom der udarbejdes individuelle omradefordelinger. Herefter
vil der ske en oplering i nye arbejdsmetoder.

Heoring

Emnet er dreftet i HovedMED i april 2024, og rapporten dreftet 29. maj 2024. HovedMEDs input er vedlagt som bilag til
sagen.

Okonomi
At/ mio. kr. 2024 2025 2026 2027
Forudsat besparelse i mio. kr. (indarbejdet i budget) -2 -10 -17 -17

Nedenstaende tabel viser gkonomien fra i dag til fuld implementering:

Ar/ mio kr* 2024 2025 2026 2027
Vakante/besparede stillinger i forhold til endret -6,5 -13,5 -18,2 -18,5
rengeringsopgave og ledelse. **

Ekstra besparelse 7 rengeringsdage skoler. 0 -0,2 -04 -04
Udgifter til it-system 1,2 1,1 0 0
implementering ved servicemagleren (er besluttet i OK i

marts 2024)

Yderligere anlaegsudgifter til udstyr 1 0,5 0 0
Netto i mio. kr. besparelse -43 -12,1 -18,6 -18,9

*Bemeerk tabellen viser budgetar og i faste tal, mens rapporten opgeres i implementerings-ar og med pris- og
lenfremskrivning.

** Det er under forudsatning af, at nogle af opsigelserne/senioraftalerne ferst har den fulde effekt fra 3. kvartal 2025.

Besparelsen kan dog blive sterre, hvis medarbejdere kommer hurtigt i andet arbejdet. Herudover er der indlagt timer til at
medarbejderne har tid til opleering (0,4 1 2025 og 0,3 1 2026).

Mindreforbruget i 2024 indregnes i det forventede regnskab i den lebende budgetopfelgning.



Pategning

Center for @konomi, Indkeb og Dataunderstettelse videresender til politisk behandling, idet ovenstaende ikke giver
anledning til yderligere bemarkninger.

Indstilling
Center for By, Miljo og Klima indstiller til Okonomiudvalget, at

1. at godkende de @ndrede serviceniveauer for rengering
2. at godkende at skolerne reduceres med rengeringsdage, sa det svarer til 203 dage arligt.
3. at &ndre de indarbejdede besparelser pa rengeringsomradet til 12,1 mio. kr. 1 2025, 18,6 1 2026 og 18,9 1 2027 og frem.

4. at godkende yderligere investeringer i udstyr pa rengeringsomradet pa 1 mio. kr. 1 2024 og 0,5 mio. kr. 1 2025. Midlerne
flyttes fra lon til anleg.

/HKR

Beslutning

Indstillingen tiltradt.
Bilag

Dagsordenspunkt

Tids- og handlingsplan - Fase 3

Input fra HovedMED til QU

Bilag 3 - Bygningsoversigt

Bilag 4 - Laesevejledning til bilagene

Ta°rnby Kommune - Rengeringsanalyse (Revideret)

Bilag 2 - Ressourceforbrug



Punkt 11: Personaleforhold

82.08.00-P20-24-574886
Resume

Okonomiudvalget skal tage stilling til den personalemeessige handtering ved en justering af serviceniveauet for rengeringsopgaven i
Tarnby Kommune - det vil sige til de nevnte indsatser og tilbud ift. rengeringsmedarbejderne, samt om HovedMEDs bemarkninger og
anbefalinger skal indarbejdes i de nye rammer for

rengering.

Uddybende bemarkninger

Pa baggrund af beslutning om at reducere udgifterne til rengering i Tdrnby Kommune i budget 2024 er der behov for faerre medarbejdere.
Gennem de seneste maneder har der derfor veret dialog med en reekke interessenter herunder de ansatte, der er holdt orienteret via
stormeder, FOA, der organiserer de ansatte, HovedMED, som har givet input og BUPL, om adskillelsen af rengeringsbudgettet fra
normeringsmodellen pa dagtilbudsomréadet.

For at sikre en ordentlig proces for reduktionen i antallet af rengeringsassistenter, er der planlagt en proces for afskedigelser, og der er
iverksat en raekke tiltag for at hjelpe dem, som bergres af besparelserne:

¢ ved fratraeedelser er stillinger gennem de seneste 10 méneder i videst muligt omfang ikke blevet genbesat. Der er pt. ca. 15 vakante
normeringer.

o det foreslas, at der indferes ansattelsesstop pa andre rengeringsstillinger, sd medarbejdere kan omplaceres i ledige stillinger, hvis
der er et match.

¢ isamarbejde med FOA er der udarbejdet et tilbud for medarbejdere over 60 ar om at kunne indgé en senioraftale, jf. bilag.

¢ det underspges om medarbejdere, som bereres af besparelsen, er interesserede i elevstillinger som sosu-hj&lpere og -assistenter.

o der planlegges en serlig indsats for at hjelpe medarbejdere, der berores, bedst videre med en serlig virksomhedsindsats. Jobcentret
formidler kontakt til virksomheder, som konkret mangler rengeringsassistenter eller gvrige job, som er relevante.

Det tilsigtes, at rengeringsopgaven fremover i videst muligt omfang varetages af medarbejderne pa fuld tid. Varsler om afskedigelser vil
blive gennemfort umiddelbart efter beslutningen i gkonomiudvalget. Senioraftalerne vil lebe ind i 1. halvar 2025.

Tidsplan for afskedigelser
Den 6.6.2024 kendes omfanget af ensker fra medarbejdere om at indgé senioraftaler.
Den 12.6.2024 treeffer @konomiudvalget beslutning om besparelsen.

Den 13.6.2024 vil medarbejdere blive varslet afskediget pga. arbejdsmangel. Afklaringen af hvilke medarbejdere, som bliver afskediget,
sker ud fra kriterier besluttet i HovedMED. Medarbejderne vil blive orienteret ved opringning den 13.6 mellem kl. 7-9. Der holdes et
orienterende stormede for alle rengeringsassistenter kl. 11.00 samme dag.

HovedMEDs bemerkninger
HovedMEDs kommentarer og anbefalinger ift. de personalemassige forhold relateret til rengeringsanalysen:

¢ Glade over at der udrulles nye arbejdsgange og indkabes nye maskiner samt nyt udstyr med bl.a. mikrofibre. Forudsatningen for at
lykkes med opgaven og at besparelsen kan opnads er, at de nye hjelpemidler m.v. er anskaffet til alle omrader.

¢ De tilbageblevne medarbejdere skal opleve, at arbejdsmiljegindsatsen for rekruttering og fastholdelse ogsa gaelder for dem. Her gor
man se&rlig opmarksom pa, at hvis man flyttes fra nuveerende arbejdssted, pavirker det tilknytningen, hvilket gér imod principperne
for fastholdelse. Det vurderes, at tilknytningen til nuvaerende arbejdssted har stor betydning for medarbejderne.

Generelt er man tilfreds med, at flest mulige kommer pé fuld tid, men appellerer til at det fortsat bliver muligt at fortsatte sin ansattelse
pa et lavere timetal, hvis det passer bedre ind i ens livssituation.
Stor tilfredshed med de initiativer der prasenteres ifm. den forventede personalereduktion:

¢ Mulighed for at indga senioraftale

¢ Mulighed for omskoling til f.eks. social- og sundhedshjalper/-assistent
¢ Tilbud om job i anden stilling, og derfor anbefales et ansattelsesstop pa de naevnte omrader.



Endeligt anbefales det, at der ogsé gives tilbud om dansk-kursus, hvis nogle af de bererte medarbejdere ensker det.

Indstilling
Center for By, Milje og Klima indstiller til Okonomiudvalget,

1. at godkende de naevnte indsatser og tilbud til medarbejderne.
2. at godkende HovedMEDs kommentarer.

/HKR

Beslutning

Indstillingen tiltradt.



Punkt 12: Lukket: Udbud - personlig pleje og praktisk hjzelp

27.39.04-P27-24-575605



Punkt 13: Lukket: Udbud - kantinedrift pa radhuset

88.00.00-G00-23-563306



Punkt 14: Lukket: Handleplaner pa baggrund af budgetudfordringer

00.30.14-A00-23-566855



Punkt 15: Lukket: Ejendomssag

01.02.00-GO1-7-18



Punkt 16: Lukket: Ejendomssag

82.02.00-054-24-573131



Punkt 17: Lukket: Ejendomssag

20.15.00-P20-23-552252



Punkt 18: Lukket: Ejendomssag

24.10.07-G01-24-578074



Punkt 19: Lukket: Ejendomssag

24.10.07-G01-24-578037



Punkt 20: Eventuelt

00.22.04-P35-24-571970
Beslutning

Intet.



Punkt 21: Underskriftsark

00.22.04-P35-24-571970
Beslutning

Alle mededeltagere har underskrevet beslutningsprotokollen.
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